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На данный момент (2015 год) обстановка для людей старшего поколения в России не очень хорошая. На мой взгляд они просто выживают. Хорошо если у них есть родственники, который им помогают. 

Как мне кажется самое банальное это надо повышать размер пенсии. Так же мне кажется, чтобы были льготы для людей старшего возраста на основные продукты питания. Чтобы транспорт был бесплатным для пенсионеров. В том числе и на тот, на которых они например добираются на дачу. Чтобы им предоставлялся бесплатный отдых в санаториях, хотя бы раз в год. Также, чтобы для пенсионеров у которых проблемы со здоровьем, предоставлялось бесплатное лечение и бесплатные лекарства.

Как мне кажется, повысить качество жизни людей старшего поколения может работа добровольцев. Допустим, чтобы добровольцы навещали пенсионеров, общались с ними (психологическая поддержка), гуляли с ними, проводили для пенсионеров мероприятия где они встречались бы вместе. К примеру в Парке, допустим на игру в городки, или вечером на дискотеку. 

Как я считаю основная проблема пенсионеров, то что у них нет средств на нормальную жизнь и недостаток внимания со стороны людей и дефицит общения. 
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В настоящее время очень важно, чтобы каждый пожилой человек имел действительно достойную старость, а задача всех нас – успеть сказать им спасибо за мирное небо над нашей головой, за подвиги, которые ветераны совершили и просто нашли в себе силы жить дальше, не смотря на жизненные трудности. 

С целью повышения качества жизни пожилых людей   поддержания  здоровья, социальной активности и вовлечения в полноценную жизнь мы с сотрудниками проводим различные мероприятия,  акции,  применяем новые технологии по обслуживанию пожилых граждан это и стрижки на дому, поздравление юбиляров на дому с организацией мини-концертов.  К участию в мероприятиях для ветеранов активно привлекается молодёжь. Помимо помощи ветеранам, важными задачами подобных мероприятий являются налаживание связи между поколениями, воспитание в молодых людях уважения к ветеранам и желания им помочь, патриотическое воспитание молодёжи.

Важно не забывать о том, через что прошли наши ветераны, - пока живы герои, прошедшие войну, мы должны уделять им максимум внимания. Главное - вовремя успеть сказать спасибо за нашу свободу, пока есть еще, кому это говорить.
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Проблема старения населения является в настоящее время актуальнейшей для России. Пятая часть населения страны — лица старше 60 лет. Рост числа пожилых увеличивает затраты на выплату пенсий, медицинское обеспечение и социальное обслуживание и ставит иные проблемы перед страной и обществом. Численность лиц пенсионного возраста превышает численность детей и подростков до 16 лет. Сейчас в России количество детей до 14 лет в 2,5 раза меньше, чем лиц пенсионного возраста (соответственно: 10,6 и 27,2 млн. человек). Решение проблем, вызывающих такую неблагоприятную диспропорцию, является сложным, но необходимым, даже срочным. Граждане старшего возраста получают медицинскую и медико-социальную помощь как в лечебно-профилактических учреждениях общего профиля, так и в специализированных учреждениях, предназначенных для оказания помощи различным категориям пожилых лиц. Из всего числа пожилых в стране (в настоящее время) более 1,5 млн. человек — инвалиды и участники Великой Отечественной войны, состоящие на диспансерном учёте в лечебно-профилактических учреждениях. Медицинская помощь пожилым оказывается всеми медицинскими учреждениями Российской Федерации, независимо от ведомственной принадлежности.В условиях ограниченности финансовых ресурсов складывается интегральная модель организации медицинской помощи лицам пожилого возраста. Геронтологические подразделения «встраиваются» в существующие учреждения здравоохранения и социального обслуживания населения.В 1999 году Министерством здравоохранения РФ введена система мер по совершенствованию организации медицинской помощи пожилым. Цель — увеличение объема и повышение качества медицинской и социально-медицинской помощи, профилактика преждевременного старения и интенсификация научных исследований в области геронтологии.
Медицинскую помощь пожилые люди получают в многопрофильных лечебно-профилактических учреждениях системы здравоохранения: 18,3 тысячи амбулаторно-поликлинических учреждений; 10,8 тысячи стационарных учреждений; 50 специализированных центров (госпиталей) по оказанию медицинской помощи пожилым людям на 15 тысяч коек; более 100 больниц сестринского ухода.В каждом регионе имеется базовый гериатрический центр, обеспечивающий организационно-методическое руководство деятельностью медицинских, социально-медицинских учреждений по оказанию гериатрической помощи населению. В амбулаторно-поликлинических учреждениях создаются специализированные отделения медико-социальной помощи для проведения больным старших возрастных групп, особенно инвалидам пожилого возраста, лечебно-реабилитационных мероприятий, в том числе на дому.В сети учреждений социального обслуживания населения работают стационарные геронтологические центры и геронтопсихологические центры. Задача этих учреждений — оказание специализированной, в том числе медицинской, помощи лицам преклонного возраста и долгожителям, проведение научной и методической работы в области социальной геронтологии. Средний возраст проживающих в геронтологических центрах достигает 85—87 лет.

За последние шесть лет были изданы приказы и постановления в Министерстве здравоохранения РФ и Министерстве труда и социального развития РФ (до слияния этих министерств в 2004 году) о совместной работе (Приказ Минздрава №279 от 28.07.99 «Об организации в поликлинике медико-социального отделения с включением социальных работников» и Постановление Минтруда №32 от 22.07.99 «О введении врача в штат центра социального обслуживания, в отделение дневного пребывания»), но пока это только поиск приемлемых решений. Формирование эффективных форм взаимодействия медицинских и социальных служб находится в стадии разработки. В целях дальнейшего осуществления мероприятий по обеспечению социальной защиты и улучшению положения граждан старшего поколения Правительством РФ было принято постановление №70 от 29 января 2002 года «О федеральной целевой программе "Старшее поколение" на 2002-2004 годы». Правительство также обязало ряд министерств при формировании проекта федерального бюджета на соответствующий год предусматривать выделение средств на реализацию этой программы с ежегодным уточнением объема ассигнований и рекомендовало органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации при разработке региональных программ социально-экономического развития предусматривать меры социальной поддержки граждан старшего поколения.

Зарубежный опыт
В большинстве стран Европы после второй мировой войны были созданы специальные структуры для осуществления социальной политики и программ социального обеспечения, поддержки различных социальных групп, в которых в настоящее время наряду с правоведами, психологами, медиками важное место занимают и социальные работники. Так, в Великобритании к учреждениям, оказывающим медико-социальную помощь пожилым людям, относятся поликлиники, больницы, дома для престарелых, дома сестринского ухода государственного и частного секторов, дома для инвалидов, приюты-общежития гостиничного типа для лиц с нарушением психики или инвалидов. Распространение получили бригады по оказанию помощи пожилым людям, в работе которых участвуют социальный работник (руководитель группы), медицинская сестра общей психологической службы, врач общей практики, геронтолог, патронажная сестра, организатор помощи на дому, психолог-клиницист, районная медицинская сестра. Работа этой бригады строится на основе детального обсуждения каждого конкретного случая. Разрабатывается индивидуальный план, учитывающий потребности пациента и включающий перечень факторов, мешающих оказанию помощи. Изучаются поведенческие характеристики для определения степени социальной и психологической уязвимости пациента.

В Великобритании проблема медико-социального обслуживания инвалидов и престарелых на местном уровне становится все более актуальной. Основная ответственность за медико-социальную помощь возлагается на местные власти, которым передается большая часть финансовых средств. Для улучшения координации деятельности практикующих врачей в ходе реформы в сфере социальной помощи была учреждена должность «менеджер по обслуживанию», которая соответствует должности фондодержателя у общепрактикующих врачей. Такой специалист координирует процесс оказания помощи, дает советы по возможным услугам и организовывает службы по мере необходимости.Социальные работники широко представлены в медицинских учреждениях США, по существу, во всех областях здравоохранения, включая медико-хирургическую, педиатрическую, акушерско-гинекологиче​скую помощь, службу интенсивного лечения, реабили​тации и неотложной помощи. Они выполняют свои функции в общих и специализированных больницах, оказывающих неотложную медицинскую помощь и консультации; в психиатрических лечебницах для кратковременного и долгосрочного лечения; в реабилитационных центрах, учреждениях, осуществляющих долговременный уход за больными и немощными (частные лечебницы, приюты, стационары для взрослых); в учреждениях, оказывающих первичную помощь, например в амбулаториях, центрах охраны здоровья, кабинетах врачей; при медицинской помощи на дому.За рубежом во многих больницах социальные работники объединяют пациентов, имеющих сходные проблемы, в группы самопомощи, нередко создаются группы защиты с целью образования соответствующих служб поддержки и реабилитации больных или расширения прав клиентов на получение услуг.В больницах Швеции хорошо развиты службы помощи при кризисных ситуациях. Здесь специалисты по социальной работе решают целый ряд задач: оказывают помощь больному при его адаптации к условиям стационара и режиму лечения; ведут подготовку больных к операции и организуют помощь после нее; оказывают поддержку родителям, родственникам, близкие которых неизлечимо больны; информируют врачей об обстановке в семье больного, возможной помощи ему со стороны близких родственников; работают с близкими родственниками умерших в клинике и т.п.

       В настоящее время во многих субъектах Российской Федерации организованы образовательные курсы для пожилых людей за счет различных источников финансирования, в том числе региональных бюджетов общественных и благотворительных организаций, высших учебных заведений, независимых коммерческих структур и др.Государство ежегодно выделяет гранты федерального, регионального и муниципального уровней.

Распоряжением Председателя Правительства РФ от 01.01.01 года утверждена «дорожная карта» развития отросли информационных технологий на гг., где введен раздел по обучению населения компьютерной грамотности, в том числе людей старшего возраста. Соисполнителями раздела являются Министерство труда и социальной защиты РФ, Министерство связи и массовых коммуникаций РФ и Министерство образования и науки РФ.

Тем не менее, имеет место ряд нерешенных проблем, в том числе:

·  отсутствие единых стандартов и методик обучения

·  разные финансовые возможности субъектов и, как следствие, разный уровень и возможности инфраструктуры для внедрения обучающих программ и технического обеспечения (компьютеры, доступ к телекоммуникационным сетям и др.)

·  отсутствие нормативно-правовой базы.

В заключение позволю себе привести цитату, которая, на мой взгляд, эмоционально дополнит изложенную тему: «В любом нормальном городе старики — неотъемлемая часть пейзажа. В Париже они играют на бульварах в петанк. В Лиссабоне в сквериках Байру-Алту азартно режутся в канасту. Даже в Нью-Йорке — городе, только издалека кажущемся бездушным исполином, — в Центральном парке среди огромных валунов пожилые парочки уютно выгуливают собак, а к скамейкам прибиты небольшие металлические таблички в память о самых преданных постояльцах (точнее, посидельцах). …Старики — душа города. Без них город превращается в транзитный пункт, огромный терминал, где все суетятся, что-то делают, но оставаться жить в аэропорту никто, конечно, не намерен. Старики никуда уже не торопятся. И это очень важно. Они — корневая система, гравитация, константа любого города. Благодаря им, выгуливающим в разгар рабочего дня собак, в броуновском движении пешеходов и машинопотоков появляется смысл.
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Если нужно изложить свои субъективные мысли по данной теме, то так и напишу...

Мне кажется, что многие проблемы в жизни возникают из-за незнания или непонимания каких-либо вещей. Так, отношение молодого поколения к пожилым людям зачастую не объективно. Молодежь не знает и не понимает особенностей людей старшего возраста. Говоря молодежь, я имею ввиду как чужих людей, так и родных. Для внуков не естественно, что сумка, которую несет их бабушка и которая кажется им легкой может быть для нее тяжелой, потому что она старенькая, и что ей нужно помочь. Детям, подросткам, молодежи нужно с раннего возраста объяснять, что все люди рано или поздно стареют, умирают, нужно обязательно рассказывать о физиологических и психологических особенностях старения (как в семье, так и в школах, институтах возможно в рамках изучения валеологии). Понимая окружающих, представляя, что ждет в будущем, проще жить. Необходимо также вести "разъяснительную" работу и с людьми среднего и пожилого возраста. Несколько раз в год профсоюзные организации предприятий, некоммерческие организации, работающие с пожилыми людьми могут организовывать семинары: "Особенности старения", "Психологические и физиологические особенности пожилых людей", "Основы ухода за больными пожилого возраста".Результатом этих семинаров должно стать пониманиетого, что старение неизбежно, это естественный процесс, люди должны быть к этому психологически готовы. Благодаря полученным знаниям по уходу за пожилыми люди смогут лучше ухаживать за своими родными старческого возраста. Если порассуждать о специализированных центрах для пожилых людей - это безусловно очень нужно и хорошо. Однако, несмотря на то, что я по жизни большой оптимист, понимаю, что в нашем городе, области, это очень далекая перспектива, и таких регионов в России больше половины. У нас дотационная область, производство почти не развито. Малый бизнес находится на грани вымирания. Создание центра - очень дорогое удовольствие, для многих регионов недоступное. Хотя может лет через 10-20 таких центров будет много, общество придет к осознанию такой необходимости. На протяжении всей жизни люди должны видеть положительные примеры пожилых людей которые вели здоровый и активный образ жизни, у которых в старости благодаря этому более высокий уровень жизни. Например, НКО могли бы создавать социальную рекламу - видеоролики с "рецептами" успеха от пожилых людей. В штате городских, районных поликлиник должны быть специалисты геронтологи в достаточном количестве, чтобы к ним на прием могли попасть все желающие. Необходимо развивать институты, способствующие самореализации людей пожилого возраста, которые позволят поддерживать их интерес к жизни, жизнелюбие, оптимизм. К таким институтам можно отнести дома культуры, библиотеки, социально ориентированные некоммерческие организации, которые реализуют проекты, направленные на улучшение качества жизни пожилых людей. В современных условиях все больше возрастает роль общественных организаций в этом направлении.СО НКО должны привлекать к своей деятельности большее число пожилых людей. Для организации это хорошие, ответственные, исполнительные добровольцы. Для пожилого человека участие в социальных мероприятиях привносит дополнительный смысл в жизнь, помогает поддерживать коммуникативные навыки, чувствовать себя нужным и востребованным. Может быть я отстала от жизни, и не права, поскольку телевизор мне смотреть некогда, но кажется у нас даже нет рекламы товаров для пожилых людей. Мне кажется, что информация о бытовых приспособлениях, медицинских приборах, препаратах для людей старшего возраста должна в какой-то мере освещаться в наиболее популярных СМИ. Пожилые люди, их родные должны видеть и понимать, что может помочь им в решении проблем. Многие люди в возрасте, с которыми я общалась, хотят, но уже  не могут читать, а про аудиокниги даже не слышали. Хотелось бы, чтобы хотя бы НКО организовывали для пожилых побольше семинаров, тренингов, и обязательно обучение компьютерной грамотности, основам работы в интернете.  7 лет назад я учила своего дедушку работать на компьютере (ему тогда было 69), то, что ему было не интересно, он забыл, зато постоянно играет в шахматы, смотрит фильмы и слушает музыку.

Мы сами творцы своей жизни, мы сами являемся главным источником своих радостей и печалей.
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«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Герасимова Надежда Васильевна

Подготовка и проведение мероприятий празднования 70-летнего юбилея нашей Победы  в Великой Отечественной войне еще раз показали огромную значимость каждого человека, перенесшего на своих плечах все военные и послевоенные невзгоды.  Вся страна, каждый регион, муниципалитеты, сами участники военных событий, их дети, внуки и правнуки  готовились к грандиозному празднику. Торжества прошли, а проблемы, которые были у престарелых фронтовиков, пожилых семей погибшихкак были, так и остаются.Все проблемы можно было объединиться в одно ёмкое «улучшение качества жизни пожилых людей». 

Вначале обратимся к определению «Качество жизни»,  данному  в «Энциклопедическом социологическом словаре» (под ред. академика РАН Осипова Г.В.): «Качество жизни – социологическая категория, выражающая качество удовлетворения материальных и культурных потребностей людей (качество питания, одежды, комфорт жилища, качество здравоохранения,  образования, сферы обслуживания, окружающей среды, степень удовлетворения потребностей в содержательном общении, знаниях, творческом труде, а также уровень стрессовых состояний, структура расселения и др.)».

А теперь поговорим «Как повышать качество жизнилюдей старшего поколенияв России?». Как каждый из нас, будь то уже сам пожилым, или еще не входящим в эту демографическую и социальную группу член семьи, гражданин своей страны, чиновник, занимающий пост, обязывающий заботиться  о пожилых и престарелых гражданах в различных сферах: здравоохранение, социальная сфера, образование, трудоустройство, активисты и общественники третьего некоммерческого сектора  – как МЫ с ВАМИ влияем и действительно влияем ли на повышение качества жизни людей старшего поколения?  

Скорее всего недели две тому назад мое эссе не было бы так эмоционально окрашено, но... некоторые события моей жизни (а именно уже пятая госпитализация с начала 2015 года и сейчас уже в Мордовский республиканский кардиореабилитационный центр) заставили взглянуть на вопрос повышения качества жизни пожилых людей с позиции объекта социальной и медицинской помощи. 

Вновь апеллирую к определению Осипова Г.В. Какие составляющие качества жизни были наиболее важными для меня до госпитализации?  Разумеется удовлетворение культурных потребностей, удовлетворения потребностей в содержательном общении, получении новых знаний (в том числе и дистанционное обучение на курсе «Социальная добровольческая помощь пожилым людям и социализация пожилых людей» в Межрегиональной программе  «Вектор добровольчества – старшее поколение»), удовлетворение потребностей в самореализации и т.д. Однако, они стали смещаться в иерархии моих ценностей на другие потребности, которые ответственны за саму жизнь, даже в самом низком ее качестве. Главным для сохранения моей жизни стала ценность здоровья, качество здравоохранения, обслуживания в системе здравоохранения, снижение стрессовых ситуаций. Справедливости ради, следует отметить комфорт в палатах: чистые обои, хорошие полы, палата на два человека с холодильником, телевизором,столом,   душевой кабинкой, туалетом, шифоньером, окном и балконом, выходящим на запад и на огромную зеленую рощу с одной стороны и сосновый бор – с другой стороны. Вся территория нашей здравницы усыпана зелеными насаждениями, разбитыми газонами и клумбами с прекрасными цветами и кустами шиповника. Сама окружающая среда уже настраивает на выздоровление.

Впервые я вижу разумный подход к реабилитации больных, который начинается  уже с места расположения здравницы. Для маломобильных предусмотрен подъемник, лестницы оснащены удобными поручнями и специальными нескользящими вставками, которые кстати находятся у двери каждой  палаты и помещений. Все текстовые и информационные  таблички имеют  тактильную систему записи Брайля, в туалетах, в душевой комнате,  как впрочем и в некоторых палатах –  специальные поручни.  Я опущу методику лечения, т.к. объем и требования к эссе это позволяют сделать.

Вы знаете, мне в квартире тоже захотелось сделать подобные приспособления, тем более опыт мы такой имеем. Один из наших социальных проектов «Ветераны и сегодня в строю» реализовал подобную идею, когда нами были закуплены средства реабилитации, различные приспособления для ванн и туалетов.  В наших больницах этого нет, что создает большие неудобства и дискомфорт.

Сегодня, листая свои старые записи, нашла результаты некогда проведенного исследования, из которого следует, что Швеция, Норвегия и Германия лидируют в рейтинге стран с благоприятными условиями жизни для пожилых людей, составленном организацией HelpAgeInternational при поддержке ООН. Россия заняла 78-е место из 91.

В первой десятке также Нидерланды, Канада, Швейцария, Новая Зеландия, США, Исландия и Япония. Внизу рейтинга – Афганистан, Танзания и Пакистан. Россия, заняв 78-е место, на 12 пунктов отстает от Украины, на 18 – от Белоруссии и на 41 – от Грузии.

Авторы приводят в пример страны БРИКС. Борьба с бедностью среди пожилых людей в Китае и Бразилии помогла им попасть в первую половину рейтинга. При этом правительства в Индии и России мало внимания уделяют заботе о здоровье стариков, а средняя продолжительность жизни россиян с момента распада СССР снизилась с 64 лет до 60. 

И пусть даже продолжительность жизни в России составляет 60-64 года, в этот период жизни хочется быть красивой, здоровой, полной энергии и сил, как физических, так и эмоциональных, а для этого надо немного, как говорит медицинский светила Николай Михайлович Амосов: «Не надейтесь, что врачи сделают вас здоровыми. Они могут спасти жизнь, даже вылечить болезнь, но лишь подведут к старту, а дальше чтобы жить надежно – полагайтесь на себя».  

И в завершении поделюсь информацией о целях и задачах нашего будущего проекта, направленного на повышение качества жизни людей старшего поколения и буду рада, если кого-то он заинтересует. Мы готовы принять Вас в нашу проектную. команду Региональной общественной организации «Агентство волонтерской службы «Пиэтас» Мордовского госуниверситета им. Н.П.Огарева. 

Основные цели проекта: 

1.  Совершенствование системы социальной помощи семьям участников Великой Отечественной войны, ветеранов труда и погибших защитников Отечества  путем внедрения оптимальных стратегий социальной поддержки участникам и ветеранам Великой Отечественной войны, погибших защитников Отечества.  

2. Апробация  межведомственного подхода к решению социальных проблем ветеранов Великой Отечественной войны  и труда.    

Задачи проекта:

1. Обучение волонтеров, в т.ч. людей старшего поколения  основам геронтологической помощи и самопомощи. 

2. Разработка и реализация оптимальных стратегий социальной помощи участникам и ветеранам Великой Отечественной войны, вдовам погибших ветеранов.

3. Планирование  и реализация индивидуальных программ социального ухода представителям целевых групп.

4. Активизация жизненного потенциала тружеников тыла и ветеранов труда и семей ветеранов Великой Отечественной войны. 

5. Распространение опыта, накопленного в ходе реализации проекта, а также изучение опыта  других геронтологических НКО.  
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«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Горохов Евгений Викторович

Государство создает социальные рабочие места, благодаря которым социальные работники ухаживают за тяжело больными, одинокими пенсионерами.  

Я считаю, что этого недостаточно, и к повышению качества жизни людей старшего поколения в России нужно подходить комплексно.

Старшее поколение - это люди, о которых государство может и должно заботиться. Ведь для детей существуют детские сады, существуют школы, для юношей - университеты, в которых люди проходят первые стадии своей социализации. Старость - это время, когда человек, в силу ряда причин, начинает отдаляться от общества, и ему порою необходима  повторная социализация, так называемая ресоциализация. Поэтому необходимо создавать рабочие места для пенсионеров, для тех, кто еще может и хочет быть востребованным на рынке труда. Также необходимо развивать науку, в области помощи пожилым людям, как это делают в развитых странах  (в Японии недавно изобрели экзоскилет, который помогает человеку поднимать и переносить тяжелые грузы, что может применяться, как помощь людям старшего возраста в работе на стройке). Кроме того необходимо создавать условия для творческой реализации людей старшего возраста. Создавать «Клубы по интересам», где люди старшего возраста имели бы возможность общения, обучения и просто приятного время препровождения.

Далеко не последнюю роль в повышении качества жизни людей старшего поколения играют современные интернет-технологии. Интернет  для пожилых, как и для остальных категорий граждан,  это средство всегда быть на связи, это способ получения информации о текущих актуальных событиях, как конкретного города или деревни, так и всего мира, это возможность быть в тренде. С каждым годом растет  число пожилых во всем мире, которые пользуются интернетом. Поэтому и в России необходимо обучать людей старшего возраста интернет-технологиям.

Вот небольшой комплекс мер по повышению качества жизни людей старшего поколения в России.
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«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Григорьева Светлана Анатольевна_
Как повышать качество жизни людей старшего поколения в России? Вопрос и сложный, и простой одновременно. Казалось бы, многое зависит от материального достатка. Тогда человек может позволить себе организовать любой вид занятости и досуга. При этом, зная положение пожилых людей в России и учитывая невысокий размер пенсий, предполагаю, что такой уровень жизни вряд ли позволительно назвать достойным. Поэтому особую актуальность приобретает реализация региональных целевых программ и проектов повышения качества жизни пожилых граждан. Простота подхода заключается в индивидуальном подходе к каждому, кому нужна помощь. Вопросы, связанные с улучшением социальной поддержки пенсионеров, относятся больше к материальным аспектам, что обычному специалисту социальной службы не под силу решить. Если мы говорим об индивидуальной помощи, то действия специалиста как раз имеют весьма большой потенциал. Рассмотрим данные возможности подробнее. 

Исследования активного и позитивного долгожительства демонстрируют, что качество жизни в старшем возрасте позитивно связано с вовлеченностью в творческий процесс, заботу о себе и других. Активные занятия сопровождаются замедлением психофизиологических процессов старения, способствуют социальной интеграции, позитивной оценке жизненного пути. Такие люди считают старость одним из лучших периодов своей жизни. 

Поэтому образование в данном случае может и должно способствовать увеличению шансов успешного совладания с вызовами возраста. Подчеркиваю, что образовательные практики в этом возрасте не только помогают овладеть конкретными знаниями, навыками и умениями, но помогают восполнить дефицит общения. Казалось бы, достоинства обучения для данной социально-возрастной группы очевидны, однако в нашем обществе значимость его несколько принижена, до сих пор существует ряд стереотипов, которые препятствуют развитию образования для старшего возраста: оно считается непосильным, плохо организованным с дидактической точки зрения, не имеющим практического применения. Раскрыть именно творческий и образовательный потенциал – задача тех специалистов, которые работают с пожилыми людьми. Ведь качество жизни измеряется не только материальными составляющими, но и духовным наполнением жизни. Поэтому сфера духовного и культурного наполнения вполне подвластна социальным службам. 

В этом процессе важен индивидуальный подход. К примеру, одной бабушке, которая практически не выходит из дома в силу своих физических возможностей, необходимо для повышения качества жизни – новое крыльцо, а может новая квартира (материальные условия, думаю, больше относятся к общегосударственной задаче), а другой бабушке для ощущения счастья необходимо зарядку делать в кругу друзей и иметь возможность узнавать что-то новое и общаться каждый день. При этом качество жизни обеих возрастет, если будут соблюдены желаемые условия. 

Думаю, что строить работу с пожилыми людьми необходимо,  исходя из индивидуальных потребностей человека. Тогда мы добьемся важного результата – самореализации. 

Стоит учитывать, что социальные службы не всегда полностью используют ресурс волонтеров. Точнее не используют возможность сотрудничества. Хотя очень многие проекты в нашей организации мы смогли реализовать при помощи верных и добрых помощников. При этом волонтеры – не только школьники и студенты (особенно профильных специальностей), но еще и профессионалы, которые безвозмездно готовы предоставлять ресурсы или услуги. Все это при правильном применении дает широкие возможности нам как специалистам, чтобы жизнь пожилых заиграла новыми красками. 

В этом вопросе немаловажным является желание специалиста принимать все новое, самообразовываться и с душой относиться к любимому делу. Учитывая такой фактор, работников стоит поддерживать в инициативе, создавать условия для получения таких знаний. Ведь, как говорится, век живи - век учись. Тем более, современные дистанционные технологии, как программа "Вектор добровольчества" даламне возможность не только свои знания углубить, но и посмотреть иначе на свою работу, и теперь стремиться к новым вершинам. 
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«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Дацковская Ольга Валерьевна

В сентябре 2015 года в Ростове-на-Дону пройдет первый региональный форум «Общество – старшему поколению». Планируется, что форум будет состоять из двух частей. Первая – это выставка-ярмарка, на которой будут представлены лучшие практики донских центров социального обслуживания, также организации, оказывающие финансовую, страховую, юридическую и психологическую помощь пожилым людям. Кроме того, о специальных акциях для пожилых расскажут и организации, специализирующиеся на санаторно-курортном лечении, медицинском обслуживании. Здесь же пройдет и ярмарка вакансий. Представлены будут и  всевозможная досуговая деятельность, благотворительные фонды и общественные организации. Гостям выставки продемонстрируют товары для пожилых (одежда, обувь и пр.). Пройдет ряд мастер-классов, тренингов, лотерей.

    Вторая часть форума – «дискуссионная площадка» с руководством области и представителями министерства труда и социального развития РФ. Здесь планируется обсудить стратегию действий в интересах граждан пожилого возраста.

     - Около 30 % населения Ростовской области – это граждане пожилого возраста, - отметил заместитель губернатора Сергей Бондарев. -  И повышение качества жизни пожилых людей – одно из главных направлений деятельности правительства региона. Это и стимулирование активного долголетия, трудоустройство, развитие форм социального обслуживания, организация досуга и многое другое.

     Отметим, что в донском регионе повышению качества жизни людей пожилого возраста уделяют особое внимание. Так, на базе центров соцобслуживанияграждан  созданы школы по уходу за пожилыми и инвалидами, университеты третьего возраста, организованы курсы компьютерной грамотности, театральные кружки, уроки по рукоделию и другое. В 2014 году разработана настольная книга для пенсионеров «Жизнь без опасности» (автор - Горчанюк Татьяна, директор центра социобслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов № 2 г. Волгодонска). Это своеобразный путеводитель для пожилого человека в современном мире. В нем собраны главные правила безопасности дома, в транспорте, на улице. Говорится о том, как не стать жертвой мошенников и правильно обращаться с банковскими картами. Приведены правила дорожного движения, основы здорового питания и здорового образа жизни, компьютерной грамотности и пр.
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«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Долгих Е.А.
«Старость – не радость», «От старости могила лечит», «Старость с добром не приходит», «Старику не животы наживать, а дни проживать»…

В фольклоре еще немало таких поговорок, означающих, что жизнь людей старшего поколения  безрадостна, скучна, однообразна…

Так оно и бывает в большинстве случаев. Выходя на пенсию, люди теряют цель в жизни, перестают интересоваться чем-либо, а снижение жизненного тонуса из-за отсутствия необходимости ходить на работу, суетиться, растить детей и пр. приводит еще и к ослаблению здоровья и ухудшению самочувствия.

К счастью, есть немало противоположных примеров, когда люди, выходя на пенсию, получая много свободного времени, начинают каждую минуту использовать для достижения тех целей и желаний, которые были недостижимы в молодости по разным причинам (нехватка времени, ресурсов, связанность рук маленькими детьми и т.д.). И тогда вспоминаются совсем другие поговорки.

«И в старости свои страсти»

Я, конечно, говорю не о тех стариках-экстремалах, о которых недавно рассказывали на одном из ведущих телеканалов (http://www.youtube.com/watch?v=G_KDTL1K6jk), сумевших в 70-80 лет прыгнуть с парашютом, стать дайверами, джамперами и пр. 

Мне хочется рассказать о своей матушке, которой уже за 60, но еще ни одного дня своей жизни она не позволила себе лениться, скучать или грустить. В ее голове столько идей -  уже реализованных и еще нереализованных, что молодым за ней не угнаться. 

Выйдя на пенсию, поначалу она сказала: «Наконец-то у меня есть время заняться рисованием!» – всю жизнь ее тянуло к мольберту, как оказалось…и «дотянуться» до него она смогла лишь теперь. Конечно, художником она не стала, но морально удовлетворена своим хобби. 

«Хорошие дети — добрая старость, худые дети и старость худая»

Разумеется, на этом она не остановилась. Следующей нереализованной мечтой было увидеть Эрмитаж. Мы, дети, скинулись на путевку и отправили ее в Санкт-Петербург – культурную столицу России. Вложения «окупились» с лихвой - впечатлений хватило надолго!!!

«Старость опытом богата»

Но главное, чем живет матушка сейчас, - это ее общественная деятельность. Ее телефон не умолкает целый день – десятки людей звонят с просьбой о помощи. Дело в том, что она организовала Семейный Клуб, в котором общаются, делятся своими проблемами и опытом в их разрешении люди, взявшие на воспитание приемных детей (да, забыла сказать, что в нашей семье таких детей было 15)! Так что опыта у матушки – не занимать! 

«Старые знают много, да слушают их плохо»

Ну, это не совсем про нашу героиню – она регулярно проводит заседания Клуба, дает индивидуальные консультации, приглашает специалистов, выступает на телевидении и пишет статьи…

«Старое дерево скрипит, да не ломается»

Стоит упомянуть, что все это – несмотря на перенесенную недавно тяжелейшую операцию по удалению опухоли мозга! «Боюсь расслабиться, - говорит она. – Нужно шевелиться и трудиться, иначе долго не протяну!» - отвечает она детям на их сетования о том, что нужно себя беречь и не переутомляться.

«Старого учить – только портить»

И это не про нас. Живя в 21 веке, невозможно в своей деятельности обойтись без информационных технологий. Наладить работу Клуба, расширить географию участников, привлечь разновозрастную аудиторию позволяют web-коммуникации, которые сейчас активно изучаются и применяются нашей героиней.

«Если бы молодость знала, если бы старость могла»
Повышать  качество жизни людей старшего поколения в России – задача необходимая. Но делать это приходиться молодым, а они (в силу своего возраста () не вполне понимают, чего же хотят пожилые. Поэтому на современном этапе, на мой взгляд, необходимы следующие шаги:

1) Популяризация в СМИ идеи активной старости. Необходимо внушить людям, что «В 55 жизнь только начинается, уж это я теперь точно знаю!» (
2) Разработать льготные туристические маршруты для пенсионеров (а не только для инвалидов, как практикуется сейчас): «Город моей мечты», «Золотое кольцо России», «Места боевой славы», «Гордость Российской науки и техники» (с посещением возрождаемой ВДНХ и Сколково – для того чтобы лучше понимать современные технологии и молодежь)

3) Организация клуба по интересам, где старшее поколение (бабушки и дедушки) могли бы учить детей и подростков секретам мастерства (вязание, кулинария, столярное дело, плотничное, выжигание, школа ремонта и пр.)

4) Обучение современным информационным технологиям с целью вовлечения в сообщества по интересам, публикации и распространения мемуаров, описания опыта и пр.

Вышеперечисленные меры позволят людям старшего поколения почувствовать свою причастность к воспитанию подрастающих поколений, собственной значимости в истории родной страны, откроет перед ними новые просторы для воплощения нереализованных доселе идей и желаний.

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения в России»
Автор:  Игнатьева Надежда Андреевна

В нашем учреждении  для сотрудников и для населения  проводятся различные мероприятия с целью повышения качества жизни пожилых людей. 

В январе текущего года провели методический семинар «Город, доступный для всех»где  обсуждали вопросы, касающиеся Государственной Программы Российской Федерации «Доступная среда на 2011–2015 годы», которая продлена до 2020 года. А также были подведены итоги реализации программы в городе Сибае: для обеспечения доступной среды в зданиях многих учреждений и организаций установлены пандусы, кнопки вызова, входные группы, на стоянках имеются специальные остановочные пункты для транспорта людей с ограниченными возможностями здоровья, в рамках программы силами сотрудников, общества инвалидов, глухих и слепых постоянно проводятся различные мероприятия, конкурсы. Также на семинаре были выявлены новые направления по программе, которые необходимы для реализации и в городе Сибае. Было предложено создание регионального учебно-методического центра сертификации услуг, доступных для инвалидов и других маломобильных групп населения, который будет проводить сертификацию учреждений и организаций только лишь после полного обследования здания, чтобы оно действительно соответствовало всем требованиям, необходимым для создания доступной среды.

В апреле были проведены бесплатные краткосрочные курсы прослушивания для населения и социальных работников по программе: «Социальная работа. Школа ухода за пожилыми людьми и инвалидами».

Основные цели организации курсов:

повышение эффективности и качества ухода за маломобильными гражданами в привычной для них обстановке в окружении семьи;

снижение риска возможности тяжелых осложнений;

создание благоприятной обстановки и психологической атмосферы в семьях, где проживают маломобильные граждане.

Результат проводимых мероприятий -  повышается качество обслуживания и доступность социальных услуг соответственно,  что и качество жизни пожилых людей. Город  Сибай присоединился к проекту Всемирной организации здравоохранения  "Город, где старость в радость - город для всех возрастов" Проект обеспечивает жителей городской средой, которая способствует активному образу жизни всех жителей пожилого возраста.

На основе всемирных данных ВОЗ определила конкретные показатели общества, которое способствует активному образу жизни в пожилом возрасте в городских условиях и разработать практическое руководство по стимулированию изменений социальной политики, а также местного сообщества в целях развития и поддержания такого общества. Города-участники при проведении проекта ставили целью повысить уровень осведомленности о потребностях местного пожилого населения, пробелах в удовлетворении этих потребностей и генерировать идеи по улучшению ситуации в данном городе. Ежеквартально  отсылаются отчёты учреждений города о проделанной работе в рамках проекта "Город, где старость в радость - город для всех возрастов"  в администрацию города Сибая.

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Калякина Надежда Александровна

Рассмотрим качество жизни пожилых людей в нескольких аспектах. 

Первый аспект экономический – не секрет, что экономическое положение пожилых людей в России в последние полтора десятилетия является одной из острейших проблем современного общества.  В нашей стране явление бедности связано с тем, что в связи с недавним изменением экономической реальности, пенсионеры потеряли накопления - как реальные, утраченные на вкладах в сбербанке, так и косвенные - государство делает вид, что проблема бедности стариков это их личное дело.  И это при огромном росте цен на услуги ЖКХ, продукты, предметы быта и т.д. Естественно, что при неудовлетворении основных потребностей – все остальные факторы уходят на второй план. То есть, мы по праву можем поставить экономический фактор на первое место для достижения положительных параметров повышения качества жизни пожилых людей. 

Второй аспект – социально-политический – грубо говоря, под ним мы представляем услуги, которые оказывает государство пожилым людям – льготы, пенсии, социальная и медицинская помощь и другие виды социальной поддержки. Положительный сдвиг на уровне нормативных актов и расширения соцуслуг со стороны государства в сторону улучшения качества жизни пожилых людей, начал проявляться только примерно в последние 5 лет. Не без помощи общественности стали проводиться конференции, семинары, рабочие встречи с представителями профильных министерств для выработки концепции в отношении возможных мер по улучшению качества жизни пожилых. Одним из положительных факторов, на мой взгляд, стал нормативный акт о соцуслугах, оказываемых СО НКО, это - привлечение специалистов, имеющих немалый опыт в оказании поддержки пожилым, задаст новую планку качеству оказываемых услуг. 

Третий аспект, на котором я хотела бы остановиться подробнее – аспект социальной активности – или социализации пожилых людей.

Большинство пожилых людей после окончания трудовой деятельности теряют многие социальные связи, и как следствие, оказываются «за бортом» активной социальной жизни. Они ощущают свою ненужность, брошенность, невостребованность в обществе, что плохо сказывается на их эмоциональном состоянии, и как следствие, происходит ухудшение физического здоровья. Если бы у каждого пожилого человека были возможности активно проводить постпенсионный период, то физиологические и психологические показатели среди людей старшего возраста, могли бы быть гораздо выше. 

В данной ситуации необходимо понимать, что взросление, выход на пенсию это не та черта, после которой должна заканчиваться активная жизнь. И общество должно стать толерантнее к пожилым людям. Проблема кроется в рамках, которое ставит и общество, как приговор пожилым, так и сами пожилые люди для себя. Чаще всего мы встречаемся с распространенным стереотипом пенсионера, стареющего человека – как человека неактивного, дряхлеющего и «мешающегося» в современном прогрессивном и энергичном обществе.

Наряду с проявлением поддержки и заботы о старшем поколении, общество должно достигнуть определенного достаточного уровня информированности пожилых людей о способах активного долголетия, как об альтернативе «возрасту доживания». Соответственно, возникает необходимость изменения общественного сознания через максимальное информирование о способах, поддерживающих активное долголетие. 

Также хочется отметить, что в современном российском обществе существует явление пренебрежительного отношения к старости, пожилым, которую можно и нужно менять путем репрезентаций активного долголетия.

Как мне представляется, есть возможные пути решения данной проблемы с четким алгоритмом действий. Наша организация находится сейчас на этапе старта данного социального проекта. 

Мне кажется, что способ информирования населения о возможностях вести здоровый образ жизни, и как следствие, сохранить надолго период активной жизни в обществе, будет наиболее эффективен посредством социальной рекламы. Потому что способ информирования населения о возможностях вести здоровый образ жизни посредством социальной рекламы, позволяет охватить широкую аудиторию с наибольшей эффективностью. 

В тоже время государству необходимо уделять больше внимания социально-ориентированным проектам НКО по улучшению качества жизни пожилых. 

Соблюдение положительных мер во всех аспектах оказания поддержки пожилым людям, как со стороны государства, так и со стороны СО НКО и в целом общества, позволит значительно повысить уровень качества жизни пожилых. 
 «Как повышать качество жизни и успешность

людей старшего поколения

в России»

Автор: Колпакова Наталья Владимировна
В современных источниках качество жизни рассматривается как система показателей, характеризующих степень реализации жизненных стратегий людей, удовлетворения их жизненных потребностей. От удовлетворения жизненных потребностей и самореализации в жизни зависит успешность людей серебряного возраста.

Многие люди боятся наступления этого возраста (страх перед одиночеством, отсутствием востребованности, зависимость от помощи кого то). Другие, наконец то, понимают, что именно в этом возрасте появляется время для самореализации в общении и видах деятельности, которые долгое время были не доступны по причине большой занятости на работе.

Мне как педагогу-психологу приходится оказывать консультативную помощь людям разного возраста. Долгое время представители данного возрастного периода обращались по поводу собственных внуков, иногда по поводу сложностей в отношениях с детьми, и только в последнее время повысилось количество обращений по поводу разрешения внутриличностных конфликтов и планирования перспектив.

С целью оказания действенной помощи представителям серебряного возраста необходимо принятие целевых программ на федеральном и региональном уровнях, направленных на социально-психологическое сопровождение пожилых людей.

Важным аспектом решения вопросов улучшения качества жизни пожилых является открытие учреждений, служб, реализующих услуги для данной категории потребителей.

Особого внимания требует работа с принятием своего возраста и адекватной оценкой ресурсности людей старше 55 лет.

Изменение отношения общества к людям такого возраста через проведение массовых мероприятий, демонстрирующих уважительное отношение к старости.

Реализация проектов, объединяющих людей разного поколения в большей степени решает вопросы повышения качества жизни людей серебряного возраста, демонстрирует их успешность в самореализации, высокую компетентность в различных областях, творческие способности. 

Именно презентация успешности людей старшего возраста в обществе позволит укрепить их веру в собственные силы и направит молодежь на признание авторитета старших и принятие их опыта.

Пример успешности старших и качество их жизни во многом определяют будущее следующих поколений.


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Крылова Ольга Александровна
Тезисы:
1) Специфика качества жизни людей старшего возраста в России, в том числе – в нашем регионе, и особенно – в Светлогорске как типичном и нетипичном курортном городе.

2) Критерии качества жизни людей старшего возраста. Могут ли такие критерии быть универсальными?

3) Есть ли необходимость единовременной работы на повышение качества жизни людей старшего возраста по всем критериям, или достаточно начать с одного критерия, улучшения в реализации которого по цепочке приведут к улучшениям в реализации остальных?

4) Субъект социальных изменений в жизни людей старшего возраста в России?

Жизнь людей старшего возраста характеризуется уникальным в сравнении с остальными возрастными категориями темпом. Острота физической и социальной реакции у стариков не та, что у молодых. Плохо это или хорошо? – риторический вопрос.

В небольшом курортном Светлогорске Калининградской области живет около 6000 пенсионеров, качество жизни которых можно оценить, используя совершенно разные оценочные шкалы. 

С одной стороны, жизнь на курорте на берегу Балтийского моря в окружении самых диковинных зеленых насаждений, - мечта для многих! С другой стороны, - наши старики жалуются на типичные хронические заболевания суставов и бронхиальные проблемы, которые они связывают с жизнью в условиях повышенной влажности.   

С одной стороны, все старики без исключения получают разнообразные виды социальных услуг на муниципальном, региональном и федеральном уровне, адресную помощь от общественных организаций и частных спонсоров; с другой стороны, - некоторые из стариков бесконечно брюзжат о том, что все плохо, и просто не пускают на порог собственных домов волонтеров и социальных работников, желая напакостить им, а на деле – вредят самим себе.

Старики во всем мире – и типичные, и нетипичные. Объединяет всех их одно – необходимость в индивидуальном внимании СОБСТВЕННЫХ ДЕТЕЙ И ВНУКОВ, ПОТРЕБНОСТЬ В КАЧЕСТВЕННЫХ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГАХ, ПОЗИТИВНЫЙ ОРГАНИЗОВАННЫЙ ДОСУГ и ОБЩЕНИЕ, но все это – в комфортном темпе.

Парадоксально то, что социальные потребности пожилых людей содержательно мало чем отличаются от социальных потребностей детей, молодежи или граждан рабочего возраста. Важно поминать, что социальные услуги для стариков должны предоставляться позитивно, ненавязчиво, и самое главное – СТАРИКОВ НЕОБХОДИМО ОБУЧАТЬ эмоционально и технически получать все возможные услуги!

В этом небольшом эссе примем в качестве посылок то, что основными критериями определения качества жизни стариков и являются:

· степень внимания детей и внуков;

· уровень медицинских услуг;
· уровень организации досуга и общения для стариков в конкретном муниципалитете, в микрорайоне, в городе, etc.

На наш взгляд, этот круг критериев имеет универсальный характер, и может толковаться и конкретизироваться бесконечно.

Безусловно, что позитивные сдвиги в реализации даже одного из критериев значительно повысят качество жизни пожилых людей. Поэтому, занимаясь даже одним из направлений социальной поддержки пожилых людей, пусть даже совершенно конкретной программой дополнительного образования для совсем небольшой группы пенсионеров, мы повышаем качество жизни наших подопечных. 

Совершенствование системы поддержки пожилых граждан на федеральном уровне, безусловно, необходимо – есть потребность в любом процессе, в каждой системе периодически «встряхивать» происходящее, чтобы лишнее «выплеснуть», недостающее впустить, связи элементов системы повернуть.

Но, по сути, с конкретным пожилым гражданином в повседневности сталкивается конкретный волонтер, или социальных работник, или доктор. И от уровня профессиональной и психологической подготовки этих людей к работе с пожилыми гражданами зависит качество жизни пожилых граждан.

Поэтому, на наш взгляд, образование для специалистов социальной сферы и волонтеров, которые работают с пожилыми людьми ежедневно, играет системообразующую роль. От того, насколько стройно и конструктивно социальный работник справляется с работой со стариками и членами их семей, зависит настроение и самочувствие пожилых граждан.

Чем более уверенным в своих силах, грамотным, притягательным будет специалист социальной сферы, тем более качественной станет система социальных услуг для пожилых граждан.

Так, на наш взгляд, субъектом социального изменения качества жизни для пенсионеров в России, являются социальные работники и волонтеры, так как только они ежедневно работают со стариками, и могут в свою очередь поделиться опытом работы с детьми и внуками наших стариков, дать им нужный совет, поднять настроение старикам, помочь справиться с очередной мелочью – В КОМФОРТНОМ ТЕМПЕ… 


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Лагутина Наталья 

Итак, что же это за формулировка «качество жизни» и как его повышать? Вы помните, как 20 лет назад выглядели многие пожилые люди у нас в стране? Серая,  невзрачная одежда, потухший взгляд. Обращали внимание, как они разительно отличались от пожилых европейцев, приехавших навестить Санкт-Петербург. За эти годы многое изменилось у нас в стране: образ жизни, уровень благополучия и, конечно же, качество жизни. У пожилых людей появилась не только желание, но и  возможность - выйдя на пенсию, продолжать развиваться.  А одним из основных аспектов повышения качества жизни, также  как и долголетия -  является развитие. Появилось множество социальных проектов, как в государственных учреждениях, так и в не коммерческих организациях. 

        Безусловно, очень большую роль в улучшении качества жизни пожилого человека играют его родственные связи и семья, которую он сам создал, его дети и внуки. Но в жизни случаются разные коллизии, не у всех есть семьи или просто возможность для общения с родственниками, а друзей судьба разбросала по свету. Тогда на помощь приходит социальная сфера, которая реализует различные направления в работе с пожилыми людьми. Если человек нуждается в материальной помощи – окажут. Если возникли юридические сложности – помогут. А если хочется получить новые знания или поделиться жизненным опытом, да и просто с удовольствием провести время в компании единомышленников – приглашаем посетить социально-досуговое отделение, которое есть в каждом районе Санкт-Петербурга.  Наши задачи  -  создание условий для развития творческих способностей и раскрытия потенциала пожилого человека, расширение круга общения, улучшение здоровья, организация свободного времени, привлечение к общественной деятельности. Для реализации этих задач в социально-досуговом отделении СПб ГБУ КЦСОН Красногвардейского района  организованы клубы, работающие по нескольким направлениям. Для привлечения посетителей к активному образу жизни, улучшения их здоровья, физического и психического состояния создан клуб «Активное долголетие», который реализует несколько направлений: оздоровительная гимнастика, скандинавская ходьба, занятия на тренажерах, танцевальные направления, китайская гимнастики УШУ. Человеку необходимо заниматься физической деятельностью, чтобы оставаться здоровым делать это надо в течение всей жизни, независимо от возраста. Занятия обеспечивают хороший тонус и силу мышц, помогают сохранить оптимальный вес, обеспечивают крепость костей, улучшают и поддерживают функцию легких и сердца. Физические занятия также улучшают устойчивость и гибкость тела, укрепляют иммунную систему, обостряют наши рефлексы, снижают стресс и в целом укрепляют наше физическое и психическое здоровье. Посещение клубов по интересам, таких как поэтический клуб «Вдохновение», «Женский клуб», «Театрал» - это прекрасная возможность получения новой информации, возможность общения, обретения моральной, психологической и социальной устойчивости. В дискуссионных клубах пожилые люди могут активизировать свой накопленный опыт, ощутить свою собственную полезность и значимость, реализовать свои способности и таланты. Клуб «Умелые руки» предоставляет возможность творческой самореализации в сфере прикладного искусства. Деятельность клуба направлена на пробуждение творчества, обучение основам владения техникой различных видов прикладного искусства: живопись, вязание спицами, макраме, изготовление поделок, ткачество и многое другое. Помимо интересного времяпровождения пожилой человек получает навыки, которые могут пригодиться в реальной жизни. В связи с выходом на пенсию  актуальное значение приобретает необходимость сохранения активной жизни пожилых людей посредством их обучения и самореализации. На решение этого вопроса направлена деятельность клубов университета «Третий возраст». 
Наш университет объединил в себе несколько направлений: кружок компьютерной грамотности, кружок иностранного языка, клубы «Серебряная ладья», «Знай и люби свой город»,   «Гармония». Основной задачей является создание условий для преодоления информационной и социальной изоляции наших посетителей. В программе курса «Мы с компьютером на ТЫ» - структура и возможности ПК, знание и умение использования программного обеспечения, получение навыков сбора информации  и общения в интернете.  Общение и получение новых знаний позволяет пожилым людям оставаться самостоятельными и быть менее подверженными стрессовым состояниям. Многие пожилые люди сейчас имеют возможность выезжать за пределы нашей страны. Чтобы чувствовать себя комфортнее в чужой стране некоторые посетители нуждаются хотя бы в базовых знаниях иностранных языков. Для развития памяти,  внимательности, снижения вероятности склеротических симптомов, а также формирования адекватного оценивания различных ситуаций проходят занятия в шахматном клубе «Серебряная ладья». Многие пожилые люди не имеют возможности самостоятельного передвижения на дальние расстояния, так вот для них в рамках экскурсионного клуба проводятся автобусные экскурсии. Наши граждане имеют возможность посетить такие достопримечательности как Пушкин, Павловск, Петродворец. Также организовываются пешеходные экскурсии, посещение музеев и выставок Санкт-Петербурга.  Для тех, кто любит петь, существует клуб «Гармония», в рамках работы которого проходят вокальные занятия. За период нашей работы было сформировано несколько творческих коллективов из числа граждан пожилого возраста, которые активно принимают участие в фестивалях и конкурсах, а также выступают с концертными номерами на различных площадках города. 


          Я убеждена, что деятельность социально-досугового отделения играет необычайно  важную роль в повышении качества жизни пожилых людей, посещение наших клубов позволяет развивать интерес к действительности, обогащает знаниями, формирует позитивное отношение к жизни.

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Лапанович Александр Александрович 

Человечество быстро стареет, по прогнозу ООН к 2040 году средний возраст в мире составит 34,6 лет, в России – 43 года, а каждый третий житель в развитых странах перешагнет границу 60 лет. Общество, как и большинство людей, оказались неподготовленными к старости как к особому этапу жизни, опыт которого определяется тем, каким содержанием будет наполнена их повседневная жизнь: «Люди, исчерпавшие свои жизненные задачи, не знающие, чем занять свою старость, обычно много болеют, некрасиво стареют и не нравятся даже самим себе». Для повышения качества жизни людей старшего поколения в нашей стране необходимы, на мой взгляд, две вещи. Во-первых, усовершенствовать систему общественных институтов, нацелив ее на улучшение морально-психологического состояния людей высокого возраста, повышение культурного уровня их досуга, формирование у них позитивного отношения к своему возрасту как времени творчества, саморазвития, передачи жизненного опыта. Во-вторых, изменение неверного, зачастую отрицательного отношения общества к пожилому возрасту и его представителям, в противоположность отгораживанию от них стенами социальных учреждений - более активное взаимодействие с пожилыми людьми молодежи и людей зрелого возраста, моральная подготовка последних к следующим этапам жизни, формирование в обществе моды на активный и общественно полезный «третий возраст».

Проиллюстрирую одно из возможных направлений включения общественных организаций в работу с пожилыми людьми на примере из собственной практики. В этом году мы совместно с ГБСУ НАО «Пустозерский дом-интернат для престарелых и инвалидов» развиваем проект по арт-терапии в специализированных учреждениях и на дому «Пески времени». Проживающим в интернате пожилым людям (а ведь среди них есть люди с ценнейшим опытом, ветераны войны и труда), особенно не хватает общения, самовыражения, возможности передачи накопленного жизненного опыта. Контакт с пожилыми нередко рассматривается более молодыми людьми как нежелательный, напоминающий об их собственном будущем старении. Наша организация при помощи искусства наполняет новым содержанием быт самых одиноких стариков и инвалидов, показав наглядно (для этого проект постоянно освещается в СМИ) многим живущим в других учреждениях и в семьях их ровесникам, что старость - не просто «возраст дожития», а пора учиться, творить, продолжать самопознание.

Рисование песком под приятную музыку – расслабляющее, медитативное, сни-мающее стрессы, лечащее душу и тело творчество, полезное и детям, и взрослым. Песок обладает свойством «заземлять» негативные эмоции, вызывать положительные воспоминания и ассоциации. Его воздействие на нервные окончания в коже стимулирует мышление и речь. Одновременная работа рук полезна для координации движений и обоим полушариям мозга. Во время рисования включается фантазия, приходит вдохновение, что развивает внутреннюю свободу, понимание о человеке как авторе не только конкретного произведения, но и жизни - «все в твоих руках». То, что не нравится в рисунке, легко изменить движением руки - этим хороша техника рисования песком. Лепка из специального не сохнущего кинетического песка, которую мы тоже вскоре включим в программу занятий, обладает аналогичными свойствами.

Наша организация использует труд студентов-волонтеров (художники-дизайнеры Нарьян-марского социально-гуманитарного колледжа имени И.П. Выучейского), средства грантов для приобретения оборудования, а также собственные средства на оплату работу психолога. Планируется, что после обучения рисованию песком проживающие в интернате будут выступать на внутренних и выездных мероприятиях. Лица рисующих пожилых людей, их натруженные руки вызывают у зрителей эмоции сопереживания, восприятие высокого возраста в общественном сознании меняется к лучшему, в противовес боязни, неприятию старости и незаслуженно низкому социальному статусу пожилых. В технике творчества используется песок для песочных часов.
«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Левашова Мария Викторовна
Сегодня я затрону очень важную тему – «Качество жизни пожилых людей».  Так от чего же зависит качество жизни пожилых людей? Этот вопрос волнует многие умы. Он зависит от множества факторов - материального обеспечения, уровня здоровья, поддержание социальных связей и многое другое.

 Исходя из опыта своей работы, я  могу сказать, что в настоящее время один из важных факторов в жизни пожилых людей является здоровье. Общее состояние здоровья и физическое благополучие меняется от возраста. И как же улучшить здоровье? Его нужно поддерживать и не давать прогрессировать заболеваниям. Пожилые люди имеют не одно, а зачастую множество хронических заболеваний, что резко ухудшает качество их жизни. Наиболее типичными из них являются склероз, именно он приводит в пожилом возрасте к инфарктам и инсультам, поражению сосудов. Так же растет число онкологических заболеваний и, к сожалению, диагноз ставится на последних стадиях заболевания.

Актуальной проблемой для пожилых людей является возможность получения полиативной помощи, которая призвана повышать качество жизни. В настоящее время недостаточно развита гериатрическая помощь. Это касается не только сел, деревень, но и городов. В селах и деревнях зачастую пожилые люди получают только экстренную помощь.

Основная цель гериатрической помощи – улучшение качества жизни пожилого человека. Это касается в первую очередь групп риска повышенной зависимости одиноко проживающих стариков.Особую актуальность приобретает поиск, развитие и совершенствование новых форм оказания комплексной помощи лицам пожилого и старческого возраста на дому.

Мировой опыт показывает, что усилий только государственных структур недостаточно. В решении этой актуальной задачи необходимо объединение усилий государственных структур и заинтересованных общественных организаций. Это взаимодействие решит множество проблем. Одна из них недостаток кадрового ресурса в государственных учреждениях.

Как говорил Ожье Эмиль: « Чудная вещь- это старость! Вас окружают заботы, любовь, уважение. Но как жаль, что это длится недолго!». Я очень надеюсь на то, что большинство пожилых людей будут испытывать заботу, любовь и уважение. Ведь для этого и существуем мы - добровольческая помощь!
«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Мальгрэм Елена Витальевна
Вопрос повышения качества жизни людей старшего поколения, сложный и неоднозначный. 

     В практике моей работы есть попытка оценить качество жизни пожилых людей посредством краткого опросника ВОЗ (WHOQOL-BREF). Результат получился крайне низким. Большинство из опрошенных пенсионеров, а особенно ветеранов, чувствуют себя неуютно, некомфортно как  внутри себя, так и в рамках своего общества.

Что греха таить, многие пенсионеры, воспитанные в советском обществе, воспринимают общество как инструмент оказания дополнительных услуг за бывшие заслуги. Такая позиция формирует состояние постоянной обиды на общество в целом. Даже внешне лица российских пенсионеров отличаются от лиц пенсионеров европейских стран. Встретить улыбающегося пенсионера на улицах города – большая редкость.

В начале 2000-х, при массовом увольнении из Вооруженных сил военнослужащих, уходящих на пенсию, переучивали за счет внутренних ресурсов на гражданские специальности. Другой информации о подобной работе у меня нет. По моим собственным исследованиям, проводимым в силовых структурах и администрациях до 2010 года, примерно в 70% случаях выход на пенсию – болезненное явление, связанное с внутренним дискомфортом, обидами, неудовлетворенностью. 

В нашем городе (Хабаровске) очень хорошо с ветеранами работают городской и районные советы ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов. Это массовая организация ветеранов, которая объединяет 40% всех пенсионеров города, в том числе домов ветеранов. Организовано большое направление работы по патриотическому воспитанию молодежи, культурно-массовая работа. Но, те 40% пенсионеров, которые входят в первичные и другие ветеранские организации, имеют изначально более активную жизненную позицию, сами предлагают интересные идеи, активно их воплощают в жизнь. 

     Мои личные наблюдения позволяют предположить, что жизнь пенсионеров не так тяжела на самом деле, как она им представляется, что практически каждый пенсионер имеет дополнительные внутренние ресурсы, которые могут помочь ему решить многие собственные проблемы и почувствовать себя более комфортно.

    Лично мне, возможно, с позиции моей профессиональной деформации – почти 30 лет работы в области практической психологии -  видится повышение качества жизни пожилых людей через изменение их отношения к жизни, своим требованиям, включения своих внутренних ресурсов. 

     Решить такую задачу, конечно, сложно. Но, открытие, например, центра адаптации для вновь вышедших на пенсию на базе центров занятости или центров социальной работы с населением, вполне реально. Реально организовать на телевидении целенаправленные передачи с участием самих пожилых людей. Например, на Хабаровском телевидении есть передача «Будет вкусно», в которой участвуют пенсионеры с «Бабушкиными рецептами». 

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Мальцева Юлия Сергеевна
«Трагедия старости не в том, что стареешь, 

а в том, что остаешься молодым» 

Оскар Уайльд 

«Кто сказал, что в 70 нельзя отправиться в кругосветку, пользоваться «ipad» или стать волонтером? «Theimpossibleispossible» - так звучит девиз «Серебряных волонтеров».Уже на протяжении 5 лет наше движение «Серебряные волонтеры» разбивает буквально все стереотипы о старшем поколении. Олимпийские игры в Сочи, фестиваль инвалидов-колясочников, сбор теплых вещей для бездомных… и это лишь малая часть их личных достижений. 

Пожилые люди, выйдя на пенсию, оказываются в ситуации «двойного кризиса»: социального, когда человек лишается работы, а значит и осмысленного участия в жизни общества, привычной среды общения и ритма жизни, -  и возрастного, когда у пожилого человека меняется структура его психологического времени: резко уменьшается доля будущего, а у некоторых, фактически, происходит потеря будущего, поскольку для них оно заполняется неопределенностью и бессодержательностью, что приводит к тягостному чувству ненужности.  Возникает необходимость поиска нового смысла жизни.

В Российской федерации организации по работе с людьми старшего возраста сосредоточены, в основном, на организации досуга пожилых и поддержании их здоровья. Однако, как правило, в этом случае пожилые люди выступают как потребители услуг. В то же время, позиция активного участника общественной жизни остается нереализованной. 

На сегодняшний день с «серебряным поколением» происходят большие изменения, которые обусловлены целым рядом факторов. Один из них  — достижения современной медицины. Второй — возросшая мобильность населения, что ещё более важно, увеличивающееся ощущение невостребованности. Современная российская экономика рассчитана на молодых людей и  людей среднего возраста. Люди старшего возраста буквально «выдавлены» из экономики: их запросы как потребителей не учитываются, интересы игнорируются.

Таким образом, пожилые люди обладают психическими и личностными возможностями для участия в активной деятельности, однако не имеют ниши для самореализации. 

Поэтому неудивительно, что за последние несколько лет, активно развивается волонтерская деятельности среди старшего поколения.  И если для молодежи, волонтёрство — это временное занятие, интересное приключение, то для человека старшего возраста, который заинтересовался добровольчеством, это уже не просто увлечение, а  образ жизни. 

Нет более благодарной и  заинтересованной, стабильной и  опытной волонтёрской аудитории, чем люди старшего возраста, но им необходимо создать условия – «инфраструктуру». Речь идёт об инфраструктуре информационной — чтобы люди видели весь спектр возможностей и  получали оперативную информацию, где можно приложить свои усилия. Речь идёт об инфраструктуре психологической  — в  среде пожилых волонтёров чрезвычайно важна сама атмосфера общения, и  чем оно теплее и приятнее, тем шире будет круг заинтересовавшихся. Речь идёт об инфраструктуре организационной  — всё должно быть чётко, продумано, системно. Акцент должен быть сделан и на инфраструктуру развития. Известно, что сейчас во всём мире наблюдается тенденция бурного роста образования во взрослом и пожилом возрасте, и Россия находится отнюдь не в стороне (что доказывает опыт Университета пожилых «Серебряный возраст»). Поэтому пожилые волонтёры обязательно должны чему-то учиться, видеть и  чувствовать своё развитие. Наконец, не менее важна PR-инфраструктура — людям старшего возраста особенно важно, чтобы их усилия отмечали, чтобы об этом говорили, писали в СМИ, была красивая волонтёрская форма и знаки отличия.

Серебряные волонтеры – это команда лучших из лучших, замечательных, добрых, отзывчивых людей. Работа с ними – это счастье! И для нас даже невозможное – всегда ВОЗМОЖНО!

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»
Автор: Манучарян Стелла Васильевна
Начнём с того, что качество жизни – понятие широкое и подразумевает среди прочего и отношение самого человека к своей жизни, её оценка. В России качество жизни пожилых граждан оставляет желать лучшего, и это касается не только материальной стороны.

Во многом проблемы пожилых граждан в нашей стране имеют психологическую составляющую. Теряя свою дееспособность вообще или частично, лица старшего поколения вынуждены находиться на иждивении родных, близких, друзей, организаций социального обслуживания населения. Зачастую забота о престарелых становится обузой для родственников и близких. В этом, на мой взгляд, и заключается вся проблема. Почему люди, прожившие немало лет в обществе, как правило, некогда окружённые любовью и заботой со стороны родственников, друзей, знакомых, становятся никому не нужными, выброшенными из общества? И это проблема не только российского менталитета, как думают многие, но и всего общества на Земле. Ведь если каждый будет стремиться укреплять свои семейные корни, сохранять связь поколений, поддерживать хороший психологический климат в семье, то и одиноких и ненужных людей в обществе будет, во всяком случае меньше. Не зря более морально здоровыми и счастливыми считаются многопоколенные семьи, где учитывается традиция уважения старших и забота о них. Здесь пожилые передают опыт младшим поколениям, и, соответственно переход на пенсию не слишком негативно отражается на их самочувствии.

Помимо семейных ценностей немалое значение имеет дополнительное занятие или хобби для пожилого человека. Довольно часто будучи в сельских местностях, я сталкиваюсь с тем, что мужчины и даже женщины от 55-60 лет неопрятной внешности злоупотребляют алкоголем и используют в речи ненормативную лексику. При этом у многих из них есть семьи, друзья, знакомые. Что их толкает на такую жизнь? Возможно, недовольство прожитой жизнью, а может и отсутствие какого-либо любимого занятия. Почему бы им не продолжить заниматься теми видами деятельности, которыми они увлекались в молодости или не найти что-то новое по своим нынешним физическим и духовным возможностям? Конечно чтение книг – одно из самых любимых занятий пожилых граждан, но можно попробовать и членство в каких-либо общественных организациях. И пожилые могут быть активными членами общества, привнести что-то новое, оригинальное с высоты своих лет. Важно также чередование активного досуга с пассивным. К последнему можно отнести и сеть Интернет, осваивая который, пожилые члены общества как бы догоняют в развитии современное общество. 

На мой взгляд, представителям старшего поколения необходимо общение как с молодежью, так и в кругу сверстников. Нужно участие в клубах самопомощи в территориальных образованиях, либо в различных кружках. 

Важным показателем качества жизни пожилых граждан в стране является ожидаемая продолжительность жизни, хотя здесь немалую долю составляет и детская смертность. Продолжительность жизни населения во многом зависит от материального положения граждан, благоприятного климата, а также, я считаю, от социальных гарантий государства. Осознание того, что будет осуществляться забота со стороны государства, будут выплачиваться пенсии в достойном размере, будут предоставляться льготы и пособия продлевают косвенно жизнь пожилому человеку. Значительно сокращают жизнь частые стрессы, депрессия, неуверенность в завтрашнем дне, отсутствие желания у близких заботиться о пожилом. Ведь даже больной человек старшего возраста, окружённый реальной любовью и заботой со всех сторон, может прожить довольно долгую и счастливую жизнь.

Что касается моих знакомых людей старшего поколения, включая обеих родных бабушек, то здесь главными проблемами они сами считают материальную (главным образом проблему низких пенсий) и психологическую, ведь недостаточно скупых писем раз в год посылаемых родными детьми. Почему говорят: «Старость не в радость»? Ведь не только из-за физиологических изменений организма, но и, по-моему, потому что им просто не с кем поговорить…Иной раз бывает побеседуешь с пожилыми людьми, спросишь, как они жили в те давние времена, так они на глазах веселеют, будто к ним возвращается на время молодость, они чувствуют интерес к себе, востребованность в их жизненном опыте и даже совете. Вспоминаю, как ходили с одноклассниками поздравлять ветеранов Великой Отечественной войны – пожилую пару старше 80 лет. Их оживлению не было предела: они стали петь песни военного периода, шутить и даже пританцовывать! Я уверенна, что если бы мы больше обращали внимание на пожилых, живущих рядом с нами, мы могли бы как-то продлить им жизнь, хотя бы на какой-то миг…

И даже отношение медицинского персонала к лицам пожилого возраста бывает недостаточно корректным. Что же говорить об относительно недавнем инциденте с тремя пачками масла, стоящими жизни блокадницы…

Подводя итог вышесказанному, хочу отметить, что, пожалуй, главным отрицательны моментом, характеризующим качество жизни пожилых граждан в России, является неуважение со стороны общества к старшему поколению, и, соответственно, я считаю, нужно проводить беседы, чаще затрагивать тему старости и старения, призывать людей не быть равнодушными к этим вопросам.
«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Митина Алёна Александровна

Жизнь человеку дается один раз! И прожить её надо так, чтобы не было больно за бесцельно прожитые годы! 

Каждый период жизни связывается с социализацией и новыми возрастными новообразованиями. Так, период «по-жилой» связывается мною с обретением такого качества как мудрость. Мудрости человека учит сама жизнь через различные пробы и рефлексию своих состояний, достижений, удач и неудач. Но мудрости без пережитого – про-житого не научишь из-вне!!! Поэтому качественно менять жизнь пожилого человека может только он сам. Ставить и достигать цели, учиться быть нужным самому себе, быть нужным окружающему сообществу. Для этого трудоспособное более молодое население может предлагать проекты взаимодействия, проекты занятости, проекты творческого развития. По результатам обучения на данных курсах я сама усвоила главную истину – жить – значит развиваться в каждодневном труде по всем направлениям: человечности, индивидуальности, сохранению здоровья, помощи другим, помощи природе. И важно полноценно жить каждую минуту отведенного Богом нам каждого дня.

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Невмеенко Алексей Игоревич
На мой взгляд, главный ресурс повышения качества жизни пожилых людей в нашей стране – это развитое, просоциально ориентированное, гражданское общество в симбиозе с эффективной государственной социальной политикой. Как писал один современный поэт «в каждом живом человеке наберётся на глоток доброты» и я полностью согласен этими словами. Как бы, возможно, по-детски и утопически это не звучало, но я верю в искру, которая есть в сердце всех людей – искру доброты и сопереживания ближнему. Она может тлеть еле мигающим огоньком, а может разгореться в целый костёр, от которого, как поётся в известной песне, станет всем теплей. И задача добровольческого движения в принципе, и в отношении пожилых людей в частности – это раскрытие волонтёрского потенциала у жителей нашей страны, ведь как раз из таких неравнодушных граждан и состоит гражданское общество, превращающее конгломерат людей в единый цельный организм, где нет ненужных частей и органов и каждому находится своё место. Поэтому качество жизни пожилых людей следует повышать за счёт привлечения внимания общественности к их проблемам – повысить и объединить старания государства и волонтёрского движения, чтобы люди смогли ощущать заботу со стороны своих сограждан и не чувствовали себя забытыми и всеми покинутыми.


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор:  Нифатова Татьяна Афанасьевна 

Жизнь пробегает очень быстро. Но даже в нашем возрасте невозможно расслабиться и думать только о спокойной старости. Поэтому  дружить с компьютером, быть в курсе новостей (А как там Украина?), стараться каждый день узнавать что-то новое,интересное для тебя и семьи,вести здоровый образ жизни- это облик современного пенсионера. Я проработала после пенсии 10 лет. За этот период прошла обучение на психолога в АППО, стараюсь быть волонтером на спортивных и культурных мероприятиях. Меня тянет быть волонтером. Со всех сторон слышу: работать бесплатно, ни за что. А я увидела Олимпийские Игры в Лондоне и Сочи, была в Казани на Универсиаде. Мне было интересно, я выполняла работу, в основном, в службе контроля допинга, была полезной и нужной. 

Вовлечение  людей нашего возраста в активную рабочую и творческую жизнь   может повысить качество жизни. Волонтерская работа помогает пожилым людям поверить в свои возможности.   Получение дополнительного образования на базе волонтерского центра ( компьютерные навыки, обучение новым простым специальностям) позволит расширить  возможности трудоустройства пенсионеров. Дополнительный доход повысит уровень и качество жизни.

Конечно, качество жизни зависит от нас самих. Качество жизни-это состояние нашего физического, психологического здоровья и социального благополучия. 

Радоваться жизни, любить и творить- это необходимо как воздух для всех. 

Но такие объективные причины как одиночество, потеря близких людей бывает трудно преодолеть. Качество жизни зависит от хороших человеческих отношений. Поэтому в волонтерских группах «серебряных волонтеров» так важна поддержка друг друга. Очень многие заводят крепкую дружбу, основанную на общем деле. Такая дружба единомышленников позволяет совершать совместные прогулки и экскурсии, заниматься любимым делом как изучение иностранного языка или рукоделие. 

Россия- страна с большими возможностями. Я думаю, что пенсионеры — это золотой запас нашей Родины. «Серебряные волонтеры»- это пример для многих активно продолжать активную общественную деятельность.
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«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Пельгемяйнен Н.А.

Работаю  социальным работником,  общественный инструктор по скандинавской ходьбе. Третий год  организую 9 групп плавания пенсионеров в бассейне.  В 2015году  привлекла к занятиям настольным теннисом около 100  человек.  Повышаю качество жизни  людей старшего поколения  лично я  с большим  энтузиазмом.  

Почему  полезно заниматься скандинавской ходьбой – это и необходимая физическая нагрузка и новые  познавательные маршруты,  общение  с друзьями.

Почему полезно  посещать бассейн?  Возможность научиться плавать,  разгрузить суставы,  и забыть про стресс. Бассейн в Великом Новгороде современный, много инвентаря,  вода отличная – 27 градусов, и замечательный персонал – и  медики, и спасатели. Активные помощники это руководители групп здоровья  – волонтеры  Галина Зауровна Арефьева, Елена Леонидовна Чибисова,   Вера Васильевна Романова,  Зоя Александровна Тихомирова, Валентина Анатольевна Матюшова ( руководитель клуба «Северное сияние»)

Полезно заниматься настольным теннисом пожилым – игра несложная, не требует особых знаний и умений, покупки дорогого инвентаря. Но она позволяет получить   необходимую физическую нагрузку, улучшать мышление, активизировать кровообращение и укреплять сердце – все это очень важно для людей зрелых лет. В июле проводили мастер-классы для начинающих, использовали олимпийскую систему, знакомили игроков  друг с другом – подбирали пары.  Удивительно  как  интересно играют новгородцы – смело, сильно, весело и  доброжелательно к новичкам.

Я  уверена, что там где  хорошо пожилому человеку  - там  хорошо и комфортно детям,   инвалидам  и   обычным   людям. То есть, повышая качество жизни  пенсионеров  -  жизненно важные  улучшения почувствует все наше общество.

И еще  хорошо бы чтобы, таких как я  активных работников социальной сферы, было  больше.

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколенияв России»

Автор: Петрова Антонина Сергеевна 
Здравствуйте!   Так обычно говорят,  приветствуя незнакомого человека.  А также желая ему здоровья и добра. И я Вам, мой незнакомый читатель, желаю добра и мира. Будем знакомы, меня зовут Антонина .Опыта в написании эссе и рассказов не имею, за неправильные обороты речи прошу меня заранее извинить))).

Над  темой итогового задания я думала несколько дней.  Непросто так сходу ответить и предложить что-то действительно стоящее и действенное c учетом текущей обстановки  в России( положения в соц.сфере, мед. услуг и общей экономической обстановки). Но посмотрим на проблемы с несколько иной стороны, а именно заглянем в наше достойное прошлое.  В России до 1917 года существовала сеть организаций оказывающих социальную помощь населению, таких как: городские благотворительные общества, деревенские земства, общества призрения для крестьян, ясли- приюты, церковно- приходская благотворительность, частная благотворительность в лице промышленников и богатых купцов. Благотворители и меценаты- Третьяковы, Солдатенковы,Рябушинские, Морозовы, Мамонтовы считали благотворительность святым делом, делом чести своего рода.  При их активном участии было создано много церковно- приходских школ, богаделен, приютов, больниц. Прекрасные начинания и инициативы имели свои продолжения, например” вдовьи дома” превратились в общины сестер милосердия.Конечно и сейчас многие традиции  сохранились. Государство  поддерживает социально- незащищенные слои населения .  Но государственная инициатива  подчас недостаточна. Важно отношение самого общества  к“ сирым и убогим”.Древние греки и римляне старались по возможности избегать самого вида нищеты, которая внушала им одно лишь отвращение и ужас; встретить нищего считалось даже дурным предзнаменованием. Иногда римские писатели как будто возвышались до понятия человечности и рассуждали о сострадании.( энциклоп. Словарь Брокгауза и Ефрона, статья Благотворительность) .Не будем уподобляться древним грекам. НЕОБХОДИМО воспитывать в людях, особенно в детях, любовь ,уважение и сострадание. Без этих  чувств политика превращается в пустую формальность. И тут без помощи конкретно взятойроссийской семьи не обойтись. Посмотрим ,как в семье относятся к младшим, а младшие к старшим?  Чему учим мы своих детей, на чьем примере?  И тут в полной мере справедливо выражение, что “ семья-это ячейка общества”.  Какова семья- таково и общество в целом. Без здоровых, уважительных отношений тут не обойтись.Важно сохранить целостность этого общества, чтобы каждый член не был сам по себе.  Тогда и брошенных стариков наверное не было  бы. Помните сказку о том, как ребенок собирал коробочку ,и на вопрос своих родителей, зачем он это делает, сказал, что собирается их кормитьиз нее в старости? А все потому, что дети копируют поведение своих родителей.   И неуважение к старости порождает ту же проблему с течением времени в отношении нас.“ Что посеем-то и пожнём”.

Люди старшего поколения хотят быть полезными и нужными, они хотят жить не только для себя,  в первую очередь  для детей, внуков, общества. И еще- я думаю, что допустимым будет следующее сравнение  .Если сравнить Семью и Общество в целом с деревом, молодая поросль будет ветвями, а мудрое Старшее Поколение- корнями этого дерева. Не будет корней- не будет и соков, питающих ветки-молодежь, а также плодов-дел человеческих, достойных памятисвоих предков.

В заключение хочу добавить, что с конкретным вопросом “ как улучшить качество Вашей жизни, что можно сделать” я обратилась к тем  клиентам, которые посещают наши занятия в соц. досуговом отделении. К  главнымкритериям, которые пенсионеры хотели бы видеть в  своей жизни, они относят: 1) необходимость  уверенности в стабильном будущем, 2) материальное благополучие 3) посильная занятость. 

В своей работе я по- мере сил стараюсь им помочь. Чтобы каждый день был не только ежедневным занятием, но и дружеской встречей, разговором по - душам. Для некоторых это единственная возможность поговорить,  часто близкие их просто игнорируют , не слушают.  А им нужно совсем немногоВНИМАНИЯ И ЧЕЛОВЕЧЕСКОЙ ЧУТКОСТИ.Тем приятнее мне видеть их улыбки,  ведь мы дружим уже несколько лет!

И моё любимое стихотворение, про возраст:

“ Возраст” Розенбаум А.

Молодой рекой без устали плыви

 И не бойся, простудившись, заболеть.

 Возраст - это понимание любви

 Как единственного чуда на земле. 

Я живу, судьбу свою кляня,

 Не желая для себя судьбы иной.

 Возраст - это размышления о днях, 

Проведённых за родительской спиной. 

На столе моём разнузданный портвейн

 Превратился в респектабельный кагор. 

Возраст - это радость за друзей, 

Не сумевших превратиться во врагов.

Верно ли сумели мы прочесть 

Десять фраз, оставленных Христом?

 Возраст - это стоимость свечей,

 Превышающая стоимость тортов. 

Кто ты есть? Чего в себе достиг?

Чей ты друг и кто твои друзья? 

Возраст - это приближение мечты

 В окончании земного бытия.

 Смерть, конечно, человечество страшит, 

Но какие там у нас с тобой года!

Возраст - это состояние души, 

Конфликтующее с телом... иногда.


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор:   Петрова Ольга Николаевна

Если мы зададимся данным вопросом, то конечно здесь следует понимать, что качество жизни человека определяется жизненными потенциалами общества, социальным статусом отдельных граждан, условием и результатами их жизнедеятельности, потребностями, ценностями и какими – либо поставленными целями. Поэтому, чтобы повысить качества жизни людей старшего возраста мы должны учитывать каждый из этих показателей. 

Несомненно, повышению качества жизни людей старшего возраста должно быть через систему здравоохранения и социальную сферу - более доступные лекарства, неотложная медицинская помощь, доступные социальные услуги помогут человеку поддерживать свое здоровье.

Вовлечение, людей старшего поколения, в активную социальную жизнь по средствам обучения и волонтерства, поможет им почувствовать себя нужным окружающим, найти себе занятие по душе, а самое главное  реализоваться им самим, а также реализовать свои потребности и цели, которые ставились в молодости, но по каким - либо причинам не были достигнуты. 

Трудоустройство и наставничество над молодыми специалистами, также является одним показателей повышения качества  жизни пожилых. Благодаря многолетнему опыту люди, вышедшие на пенсию, сохранили большой набор компетенций в области своей специальности. А так как наше общество стареет, и, следовательно, число пожилых сотрудников растет. Их опыт и знания имеют большой потенциал для общества. Так сотрудники старшего возраста могут стать хорошими учителями для молодых специалистов, помогая как развитию организации, так и чувствую себя необходимыми.

Также большую роль на повышения качества  жизни людей старшего возраста оказывает государственная политика и регулирование экономических процессов. На данный момент государство принимает различные меры по повышению и качеству  уровня жизни, что дает определенные результаты, которые мы можем видеть в социальной сфере  и системе здравоохранения.


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор:  ПодлеснаяАйгульНаильевна

        Пожилые люди… Какое грустное словосочетание! Сразу перед глазами у меня рисуется такая картина: бабушка и дедушка, старомодно и бедно одетые, медленно бредут по аллее осеннего парка. Почему осеннего? Наверное, потому что все в образе напоминает осень – какой- то печально, грустно и увядающее…   
Пожилые люди… какие можно подобрать синонимы к этому словосочетанию? Одиночество,бедность,болезнь,грусть….Почему? Почему у меня такие грустные ассоциации возникают? Может быть потому что я постоянно это вижу вокруг себя,так как работаю социальным работников в отделении социальной помощи на дому! Или мне это внушили СМИ? Выработался такой стереотип: пожилой – значит несчастный? Я думаю, что уважение  к пожилым людям, забота о них, позитивное отношение к старости, формируемое с детства, наряду с готовностью к ее наступлению признается нормой для каждого человека и общества в целом, так как пожилые люди вносят многогранный вклад в социальное развитие России, приветствуют позитивные изменения в современном обществе, проявляют интерес к социальной, культурной и экономической жизни, поддерживают солидарность поколений и являются  хранителями  духовных и нравственных ценностей, сохраняют способность к посильной трудовой деятельности, готовность передавать опыт и восполнять ресурсы, затраченные на обеспечение их жизнедеятельности. Например, для меня в моем понимании  реальность  сегодняшнего дня - постоянное присутствие  многих пожилых людей среди нас. Происходит решительный отход  от мнения о пожилых людях как  бремени для российского общества, дальнейший прогресс которого возможен в контексте общества для людей всех возрастов.

         И для себя ,я делаю вывод,  что кардинальные и демографические изменения, произошедшие за последние года , свидетельствуют о превращении старшей возрастной группы в значительную часть общества. Проблемы пожилых людей на современном этапе касаются и сферы труда, и быта, и семейной политики и даже социальной политики государства. Проблемы пожилых людей решаются государством у нас в стране неполномасштабно и непоследовательно. Все еще не созданы условия для достойной жизни пенсионерам. Размер пенсий удручающе низок и не обеспечивает для значительной части пенсионеров даже минимально необходимого уровня жизни. В связи с этим особую актуальность приобретает реализация региональных целевых программ и проектов повышения качества жизни пожилых граждан. Мне кажется ,что чаще нужно проводить в рамках различных мероприятий специализированные выставки товаров для людей старших возрастов. Проводить ряд мастер-классов, посвящённых основам финансовой грамотности, ремесленной и садоводческой деятельности. Организовывать консультации специалистов по вопросам пенсионного обеспечения, трудоустройства, социальным, юридическим и психологическим вопросам. Например , я очень рада ,что у нас в Башкортостане реализуется региональная подпрограмма, направленная на развитие туризма среди людей пожилого возраста и инвалидов, которая включена в долгосрочную целевую программу по развитию внутреннего и въездного туризма в Башкирии на 2012-2016 годы. Участниками подпрограммы являются граждане, получающие трудовую пенсию по старости, а также инвалиды и сопровождающие их лица. У пенсионеров появляется вполне реальная возможность попутешествовать, выбрав маршрут в зависимости от вкуса, пристрастий и состояния здоровья. Финансовая составляющая поездки (30% от стоимости путевки) уже не оставит зияющей дыры в семейном бюджете, и мысль о потраченных деньгах не будет отравлять запланированный отдых.Сижу и думаю: «Чем черт не шутит, глядишь, и российские пенсионеры научатся отдыхать на туристических маршрутах! Также и дальше нужно развивать оказавшийся востребованным опыт создания дневных интернатов для пожилых людей - "дедсадов", где люди под присмотром специалистов проводят дневное время, посещают его престарелые люди и инвалиды, которым не обойтись без посторонней помощи. Для них организовано четырехразовое питание, досуг, созданы условия для отдыха. Для Уфы это очень актуально, огромное количество взрослых людей были бы рады своих родителей так обустроить на время, пока они на работе, чтобы быть за них спокойными.

        Мое мнение, что заботу о пожилых людях нельзя полностью перекладывать на государство, это задача всего общества и бизнеса. И вообще, я все-таки ожидаю справедливого решения вопроса с пенсиями и льготами пенсионеров,они должны получать достойную пенсию. Данное решение повлияет на улучшение жизни пенсионеров. Пенсионеры должны жить достойно, а не доживать остатки своей жизни, получая кроши с барского стола….!!!


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: _Полянских Ольга Николаевна

Сегодня последний трудовой день…..Завтра уже не надо торопиться на работу и планировать свой день. Для пожилого человека-это очень сложный период. У детей своя жизнь, внуки выросли .И  сейчас необходимо понять, что это качественно другой период жизни для людей серебряного возраста. Важно донести до пожилого человека, что только от него зависит насколько интересной будет его жизнь. Не ныть! Не хандрить! Саморазвиваться! Путешествовать! Заводить новые интересные  знакомства! Только тогда его знания, умения, мудрость будут интересны молодому поколению и его личность будет востребована  обществом. А общество должно помочь ему принять этот период жизни через организацию курсов, проектов, значимых встреч, тренингов по саморазвитию и др. Не позволяй душе лениться……..Душа обязана трудиться!


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Ревякина Ирина Ивановна
Продолжительность жизни современного человека все возрастает. Неудивительно, что доля людей старше 80 лет к 2050 году будет составлять 19%. Учитывая указанные демографические тенденции, можно сказать, что государство и общество озабочены проблемой обеспечения достойного ухода за пожилыми людьми. 

 Как правило, в современных Домах престарелых созданы хорошие условия проживания, питания и надлежащего  присмотра специалистов за пациентами, но остается проблема создания атмосферы принятия и соучастия к постояльцам, поддержание состояния психологического благополучия и активизация  личных самостоятельных движений пациента. 

Следует констатировать, что младший обслуживающий персонал – это женщины, имеющие невысокий образовательный уровень, низкую заработную плату и личные психологические проблемы. Их труд физически сложен, а также  психологически напряжен. 

Для этого в учреждениях социального ухода за лежачими больными необходимо внедрять современные методики, позволяющие облегчить состояние больного и овладеть безопасными средствами ухода за ними. Особого отношения требуют люди, прикованные к постели, с которыми приходится делать много гигиенических манипуляций. Персонал должен быть подготовлен к качественному оказанию услуг за людьми пожилого возраста и стать одним из близких людей для него. Спокойствие, профессионализм и безопасные навыки ухода за лежачими больным,  должны  отличать квалифицированного сотрудника.

 Основа ухода за пожилым человеком - медицинская этика. Мы видим проблему в том, что  медицинский персонал дома престарелых затрудняется проявлять к каждому клиенту индивидуальный подход, демонстрируя спокойствие, приветливость и внимательность. Не всегда хватает умения слушать и правильно реагировать на запросы пожилых людей, кажущиеся несущественными и назойливыми. И если в стандартах предоставления услуг социально - психологические услуги предоставляются клиентам, то для младшего обслуживающего персонала она не предполагается. 

Городская общественная организация женщин г.Рыбинска готова реализовать проект, ориентированные на использование современных технологий при  реабилитации и осуществлении ухода за инвалидами, повышение качества их жизни.
1. Начальный курс «Kinaesthetics в уходе за больными» предназначен для людей, профессионально работающих с людьми с ограниченными возможностями движения и с людьми, нуждающимися в уходе.   

Специалист, имеющий сертификат Международной ассоциации  Kinaesthetics,  может передать полученные навыки вместе с профессиональным психологом на специально организованных семинарах для младшего обслуживающего персонала учреждения.  

Важно донести участникам свое отношение к старости, умиранию и необходимости выстраивания доброжелательных отношений с пациентами. 

Процесс освоения методики Kinaesthetics построен так, что сначала он ориентирован на выполнение движений самими  участниками семинара, затем на отработке правильных действий с партнерами, а после этого перенос полученных навыков в реальный процесс ухода за больными, не нанося вреда своему здоровью.  Все это направлено на улучшение качества жизни того и другого.

Для младшего обслуживающего персонала должна быть раскрыта философия восприятия больных, особенности их двигательных возможностей, сформированы навыки по обеспечению правильного сопровождения и стимуляции  двигательных возможностей инвалидов. 

2. В работе с пожилыми людьми широко используются арт-терапевтическиетематические занятия. 

Ценность групповой терапии в том, что она позволяет развивать ценные социальные навыки, связана с оказанием взаимной поддержки членами группы и позволяет решать общие проблемы, повышает самооценку и ведет к укреплению личной идентичности. 

Групповые занятия арт-терапией предполагают особую «демократичную» атмосферу, связанную с равенством участников  группы и

 требуют определенных коммуникативных навыков и способности адаптироваться к групповым  нормам.
Я убеждена, что нужно чуткое, заботливое отношение к пожилым людям и инвалидам. Отдавая свои знания и проявляя гуманное отношение к ним, мы сами получаем обратную связь о востребованности и необходимости.  Пусть будет больше добровольцев, которые могут сделать старость благополучной! 

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Родина Надежда Александровна

Качество жизни людей старшего поколения в России повышать необходимо. Каким образом? С чего начать? Конечно, необходимо создать достойные условия проживания, медицинского обслуживания, возможность обучаться, интересно проводить свой досуг, общаться и т.д. для пожилых людей.

Открывать гериатрические центры в регионах, обучать пожилых людей основам здорового образа жизни. Правильному питанию, отдыху, посильной нагрузке.

Врачи, которые будут обслуживать пожилых не должны говорить им : «Что вы хотите в вашем то возрасте?, а объяснять происходящие с ними процессы, учить профилактике заболеваний, ЗОЖ.

Необходимо улучшать социальное обслуживание пожилых людей, как в стационарах, так и на дому. Проводить исследования востребованности предлагаемы услуг, ориентироваться на каждого конкретного клиента. Повышать уровень образования социальных работников и специалистов этой сферы.

Привлекать помощь добровольцев и православной церкви людям особо нуждающимся, не имеющим возможности выходить из дома, одиноким.

Привлекать людей третьего возраста к добровольческой деятельности. 

Открывать центры по обучению пожилых людей , лектории, обучение компьютерной грамотности.

Привлекать молодое поколение к добровольческой деятельности с пожилыми людьми, стараться не терять связь поколений.

Очень хочется чтобы в России пожилые люди не чувствовали себя ненужными и заброшенными, не были одинокими, а ощущали себя современными людьми, идущими в ногу со временем, чувствовали востребованность их опыта прожитой жизни, накопленного багажа знаний, и чтобы престарелые люди жили в достойных условия, в своих домах, и не считали копейки.  Все в наших силах! 

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»
Автор: Рыбакова Елена Юрьевна

Пожилой возраст называют возрастом «социальных потерь». Для многих людей это, прежде всего, выход на пенсию, который сопровождается снижением социальной активности, сокращением определенных ролей и материальными потерями. Люди пожилого возраста, обретая статус пенсионера, теряют не только производственные связи, но и значительную часть других общественных функций, что в свою очередь приводит к изменениям в их личности. В этот период перед пожилыми людьми возникает много проблем психологического, физиологического, экономического, социального, информационного, правового и бытового характера. С возрастом появляется мнительность, вспыльчивость, ранимость, тревожность. Для пожилого человека важна проблема смены статуса, обусловлена изменением отношений с родными и близкими.  Характер пожилого человека также деформируется   в силу его старения.  Особенно тяжело приходится пенсионерам в условиях сельской местности современной России, пережившие целый ряд глобальных социальных катаклизмов (отсутствие работы, низкая пенсия, болезни, конфликты в семье и т.п). Самое страшное для человека пережить крах всех своих внутренних ценностей, потерять все то, на что ориентировался. 

Я считаю, что работа в данной области прежде всего должна быть направлена: - на развития правовой грамотности,  на преодоление правового нигилизма в обществе, который препятствует развитию России как современного цивилизованного государства.

- на оказание психологической помощи и создания условий успешной социальной адаптации пожилых людей через сохранение потребности в социальной активности. 

- на сотрудничества с различными структурами и ведомствами, общественными объединениями, благотворительными фондами, заинтересованными в совместной деятельности.

Именно совокупность этих направлений позволит решить различные проблемы пожилых людей, тем самым улучшить их качество жизни.

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Проблемы пожилых людей, решаемые посредством социальных услуг, касаются социально-психологической адаптации пожилых людей в определенных социально-экономических условиях, а также зависят от государственной социальной политики, роли общества в ее формировании и реализации.

В настоящее время официально подход нашего государства к определению судьбы пожилых граждан в период до 2015 года, согласно принятой Концепции, предусматривает последовательное решение ряда принципиальных задач:

● улучшение материального и социального положения граждан старшего поколения путем совершенствования механизмов нормативного регулирования в сферах зашиты прав и интересов, пенсионного обеспечения, охраны здоровья, посильной занятости, предоставления адресной помощи и широкого спектра социальных услуг, способствующих достойному образу жизни в пожилом возрасте;

● совершенствование имеющихся и формирование новых институциональных структур, обеспечивающих поддержание жизненных сил и здоровья, социализации и социальной коммуникации пожилых людей.

Для повышения качества жизни людей старшего поколения необходимо проводить мероприятия, направленные на ускорение развития и закрепление позитивных изменений качества социального обслуживания пожилых людей, а также внедрять новые социальные технологии в этой области: создание разнообразных моделей мобильных социальных служб, бригад экстренной социальной помощи, «банков» вещей, пунктов проката средств реабилитации и предметов первой необходимости, бригад социальных работников по выращиванию огородной продукции, служб «Социальное такси», «Школа здоровья», «Домашний санаторий», «Домашний клуб» и других.

Важно расширять следующие формы социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов: геронтологические, геронтопсихиатрические, реабилитационные центры, дома (отделения) милосердия, социальные центры кризисной реабилитации, учреждения социальной помощи для лиц без определенного места жительства и занятий, специализированные отделения социально-медицинского обслуживания на дому, социально-оздоровительные центры, специальные жилые дома для одиноких престарелых, социальные квартиры.

Региональные программы уже ставили своей целью не только изменение качества социального обслуживания пожилых людей, но и создание условий для повышения качества жизни пожилых людей на основе развития новой сети и совершенствования деятельности действующих учреждений социального обслуживания, обеспечения доступности медицинской, социальной и юридической помощи, социальных, образовательных культурно-досуговых и иных услуг, внедрения новых стратегий ухода, содействия активному участию пожилых людей в жизни общества.
Важным является решение следующих задач:

- совершенствование законодательства в сфере социального обслуживания в части регулирования участия родственников в уходе за пожилыми людьми: обеспечение личностно ориентированного подхода к предоставлению услуг исходя из реальных потребностей; духовное воспитание подрастающего поколения, вовлечение в его общественную жизнь, связь поколений стабилизация, улучшение состояния здоровья и социально-бытовой адаптации; совершенствование функционирования системы социальной защиты населения области, обеспечивающей удовлетворение потребностей граждан в доступном и качественном социальном обслуживании на долгосрочную перспективу, развитие сети комплексных центров социального обслуживания населения; обеспечение оперативного доступа пожилых граждан и инвалидов к объектам инфраструктуры;

- поддержание жизнеспособности и активности граждан пожилого возраста (клубы; кружки, курсы и т. п.);

- увеличение количества пожилых граждан, участвующих в добровольческом движении;

- улучшение качества социального обслуживания граждан пожилого возраста, повышение уровня жизни социальных работников, повышение престижа профессии и другие.

Для улучшения социально-экономического положения и повышение качества жизни пожилых людей необходимо выполнение следующих задач: сокращение очередности в дома-интернаты за счет создания приемных семей для граждан пожилого возраста и инвалидов и установления патронажа; повышение эффективности действующего механизма предоставления социального обслуживания пожилым гражданам и инвалидам посредством совершенствования нормативно-правового регулирования в этой области; повышение качественного уровня социального обслуживания пожилых граждан и инвалидов и уровня их жизни за счет улучшения обеспеченности учреждений социального обслуживания населения благоустроенными помещениями, автотранспортными средствами различного назначения, включая и автотранспортные средства для работы мобильных бригад; увеличение числа лиц пожилого возраста и инвалидов, охваченных социальным обслуживанием; повышение престижности социальных работников, имиджа учреждений социального обслуживания населения; проведение мероприятий, охватывающих все стороны жизни пожилых, в том числе, направленных на поддержание их здоровья, активного образа жизни и т.д.

Необходимо уделять особое внимание насущным проблемам старшего поколения - вопросам их досуга, свободы перемещения, безопасности, удобства пользования общественным транспортом, социальной инфраструктурой. Особо важным является формирование организационных и социально-экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни граждан пожилого возраста, повышению степени их социальной защищенности, предоставлению гражданам пожилого возраста доступа к услугам социальной защиты населения, здравоохранения, образования, культуры и досуга.

Немаловажным является развитие услуг сиделок, организация приемных семей, реализация социальных проектов, направленных на интегрирование пожилых людей в социокультурную жизнь и на их социальную адаптацию, привлечение представителей старшего поколения к занятиям спортом, предоставление им льготного экскурсионного обслуживания, посещения на льготных условиях музеев, выставок и театров.

Значительное место необходимо уделять мерам по укреплению здоровья граждан пожилого возраста и предоставлению им при необходимости паллиативной помощи.


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Степаненкова Ксения Александровна

Двадцать первый век – это век компьютеризации и информационных технологией. На мой взгляд, нельзя пренебрегать таким инструментом. Для повышения качества жизни людей старшего поколения, возможно, создать единую и общедоступную систему, где будут персонализированы все люди пожилого возраста. В каждой карточке будет все необходимы данные: от физиологических параметров до предпочтений и вкусов. Первое направление это систематизация данных, второе – это сосредоточение специалистов разных областей знаний, направленных на удовлетворение потребностей пожилых граждан. Каждой, кто будет иметь доступ, может обратиться к нужно специалисту за консультацией или советом в режиме он-лайн, а совместные конференции помогут привлечь к решению задачи одного человека специалистов разных категорий. 

Представьте, Зинаиде Павловне из пригорода понадобилась помощь в юридического характера, а тут как тут юрист, а потом вызвали врача на дом и подсказали как написать жалобу на ЖКС и это все в одной системе, которая  будет наглядно показывать проблемы, возникшие у пожилого человека и сколько времени прошло до момента помощи. Вот это контроль! И каждый, кто должен оказать помощь будет знать, что если он будет медлить, то все узнают о его уровне компетенции. Да, да все. А там и до увольнения не далеко. 

Еще одна возможность системы: гласность и поиск исполнителей. В нашем городе и стране много людей кто хочет помогать, но не на постоянной основе. И эта система может дать такой шанс. Это, своего рода, общий клич о помощи. Опять представим: нужно помочь напилить дрова и покосить участок: «Кто с нами, это в 5 километра от города Н-ска?». И вот молодые ребята, даже не знающие, что бабушке нужна помощь, видят это. Разве они не помогут? Конечно, помогут и думаю, что будут почаще заходить и проведывать бабушку. Ведь милосердие в крови каждого человека. Как говорил Цицерон «Наш особый долг заключается в том, что, если кто-либо особенно нуждается в нашей помощи, мы должны приложить все силы к тому, чтобы помочь этому человеку».


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Фокин Владимир Андреевич

100 СОВЕТОВ ОТ 100-ЛЕТНИХ

       Все хотят жить долго и счастливо! Есть очень редкие исключения, но не о них сейчас речь. А как достичь долголетия и счастливой жизни? Я решил ответить на этот вопрос, который интересует очень многих: медиков, геронтологов, социальных работников, социологов, демографов, диетологов, всех, кто каким-то образом влияет на жизнь людей, включая и политиков, руководителей разного уровня. Для этого изучил мнение долгожителей, прежде всего, 100-летних людей, тех, кто достиг этого знакового возраста и продолжает активно жить и наслаждаться жизнью. Меня интересовало мнение именно столетних людей, которые уже фактом своей долгой жизни доказали, что можно жить сто лет. И это не предел. Изучил мнение столетних людей разного пола, разных национальностей, проживающих в разных странах и даже на разных континентах. Их объединяло лишь одно - им исполнилось 100 лет.  В разных книгах, статьях, материалах сети Интернет опубликованы высказывания различных авторов о том, как жить долго, но этим высказываниям можно верить, а можно не верить. Высказывания же столетних проверены и доказаны их жизнью.  Я нашел много высказываний столетних, которые назвал советами, но решил ограничиться сотней самых оптимистичных, в которых, на мой взгляд, и заключается секрет долголетия. Все советы представлены в определенных рубриках, отражающих отношение столетних к себе и окружающему миру.

          Эти советы опубликованы в моем ТвиттереFokinVlad. Советы хорошо приняты читателями и разошлись по Интернету. Скажу откровенно, сам еще не достиг этого заветного рубежа, поэтому мне трудно сейчас согласиться со всеми советами, особенно, когда они выражают очень терпеливое, толерантное, иногда даже, скажем так, несколько «пофигическое» отношение пожилых людей к отдельным  событиям жизни. Считаю, что пока человек молод и работает, он должен занимать активную жизненную позицию! Убежден в этом. Однако я всегда помнил и помню, что приведенные ниже советы - это мнение СТОЛЕТНИХ людей, и, раздумывая над содержанием этих советов, все время крепнет убеждение, что эти долгожители имеют право на такое мнение. Думаю, что и сам когда-нибудь приду к такому же мнению.   Мне глубоко симпатичны слова старца из Оптиной Пустыни, преподобного АмворияОптинского, который сказал «Жить - не тужить, никого не осуждать, никому не досаждать, и всем мое почтение».

          Дорогие друзья, живите долго, любите друг друга, не осуждайте никого, не досаждайте никому, наслаждайтесь жизнью. Она прекрасна!

Отношение к здоровью.

1. Не смотрите на анализы и календарь. Живите каждый день как последний. Пусть каждый день будет праздником! 

2. Я каждый день выхожу на улицу. Хотя бы просто прогуляться вокруг дома. Секрет молодости — в движении. 

3.Если хотите долго жить, то избегайте шести пороков: сонливости, лени, страха, гнева, праздности и нерешительности.

4.Жизнь–это огромный круг, который невозможно замкнуть,пока мы живы. Цель жизни находится за пределами нашего видения дуги, но она есть.

5.Омолаживайтесь, хотя это способ старения.

6. Пусть у вас будет хороший аппетит, множество друзей и мало свободного времени.

7.Спите спокойно, постарайтесь не беспокоиться и наслаждайтесь приятными сновидениями. 

8. Боль — загадочная вещь. И лучший способ ее забыть — это веселиться.

9.Смех помогает сохранить здоровье. Если вы видите во всем много смешного, проживете дольше. Покажите грусти фигу, не впадайте в уныние.

10. Научитесь уже в молодом возрасте наслаждаться жизнью во всем, пока есть силы и здоровье.

11. Можете желать себе легких дней, но все самое лучшее я создал в трудные времена. А еще я каждый день ем чернослив.

12. Неважно, чем вы занимаетесь, но если вы делаете это со всей страстью — то вы живы. Постарайтесь не получать травм.

13.Во всем есть хорошая сторона: как бы ты ни был стар, ты моложе, чем будешь когда-либо.

14. Не стоит переживать по поводу ситуаций, на которые вы не можете повлиять.

15. Каждый день делайте что-то приятное для себя. Не скупитесь.

16. Мыслите позитивно, и все будет хорошо. Когда вы мыслите негативно, вы сами отравляете свое тело.

17. Успокойтесь и наслаждайтесь жизнью. Чему быть, того не миновать.Выпейте перед сном напиток, который нравится, и все будет в порядке.

18.Не умирайте слишком рано. Если бы одни умирали, а другие нет, умирать было бы крайне досадно. Перед тем, как умереть, живите!

19. Я стараюсь не волноваться, а просто жить. Не стоит умирать, даже если вам очень этого хочется. Жизнь коротка. Любите свою жизнь.

Советы женщинам и мужчинам.

20. Все в ваших руках, делайте правильный выбор — не выбирают только родителей.

21.Семья у вас одна. Какие бы ни были проблемы — финансовые или психологические, все равно — держитесь за свою семью. 

22. У столетней женщины три возраста: молодой, средний и «Вы сегодня чудесно выглядите! 

23. Следите за собой. К старости недостатки ума становятся все заметнее, как и недостатки внешности.

24. Философски относитесь ко времени. Женщине, чтобы достичь тридцати лет, требуется уйма времени.

25. Столетний возраст мужчины требует уважения, столетний возраст женщины требует такта.

26. Столетним женщинам следует больше полагаться на косметику, а столетним мужчинам - на свое чувство юмора.

27.Это глупости, будто женщине столько лет, на сколько она выглядит. Женщине столько лет, сколько она говорит.

28.Женщины живут дольше мужчин, особенно вдовы.  Не выходите замуж за человека, который старше вас. Выходите за тех, кто моложе!

29.Создавайте мифы о себе. В нормальной женской биографии - до тридцати лет хронология, после тридцати - мифология.

30.Пусть говорят! О возрасте женщины можно судить по тому, что о ней говорят; о возрасте мужчины - по тому, что он говорит.

31. Водка не самая  идеальная косметика, хотя и сама замаскируешься, и на друга (подругу) приятно смотреть.

32. Внутри себя мы все одного возраста. Оставайтесь в нём всегда и в любые годы.

33. Сохраните в себе частичку детской наивности, и вы всегда будете молодой.

34. Когда я была незамужняя, то была похожа на охотящуюся львицу, когда замужняя–на сторожевую собаку, а сейчас я просто любящая. Любите всегда! 

35. Никогда не признавайтесь в своем возрасте. Если женщина признается в своем возрасте, значит она уже из него вышла.

36. Старайтесь меньше смотреть телевизор. Для женщины старость наступает тогда, когда телевизор становится ей  интереснее зеркала.

37. Помните об основном инстинкте. Возрастная девушка ищет работу. Ничего кроме секса не предлагать.

38.Чаще ходите в церковь и занимайтесь сексом. Их омолаживающее действие проявляется при одном условии, если оба дела выполняются регулярно.

39. Не краснейте, отвечая на вопрос "Какое мгновение вы бы хотели остановить?»

40.  Не унывайте! Когда при виде красивой женщины у меня  начало подниматься только настроение, я понял, что постарел.

41. Не спешите.Пожилые в силу более медленного возбуждения в большей степени склонны к долгим ласкам, прелюдиям и играм. Секс полезен в любом возрасте.

42. Не мечтайте только о том, чтобы вас постоянно завоёвывали. Помните и то, что обычно делают захватчики-победители.

43. Влюбитесь, женитесь! Продолжайте верить в любовь.

Советы в отношении досуга, хобби.

44.Найдите свою страсть и живите ею. У меня это цветы См. в Googlehttp://myslo.ru/news/arhiv/article-10867 .

45. Заведите питомца. Иногда чувствуешь себя ужасно одиноким, а домашние животные напоминают, что все мы живые существа.

46. Я стараюсь замечать те мелочи, что делают нашу жизнь прекраснее. В такие моменты время замедляется.

47. В детстве мы так веселились, что часто забывали поесть и поспать. Взрослые должны поступать так же. Не думайте много об обеде и сне.

48. Когда вы смеетесь над собой, вы не даете другим смеяться над вами.

49. Юмор — это жизненная сила, хороший способ переносить тяготы жизни.

50. Мой секрет долголетия в том, что я постоянно веселюсь. Я люблю вызывать на лице людей улыбку. Быть смешным — мой способ жить долго.

51.Смейтесь, улыбайтесь. Когда смеешься, ты не можешь злиться или грустить, или чувствовать зависть.

Советы, обращенные к молодым, у которых старость еще впереди.

52. Получите хорошее образование. Это то, чего у вас никто не сможет отнять.

53. Я считаю, люди должны быть любознательными. Они должны интересоваться миром, который лежит за пределами их бед и страданий.

54. Каждый день занимайтесь чем-то интересным,новым, иначе вам конец. Изучение нового сделает вас счастливым и позволит сохранить разум.

55.Цените учителей.У меня было два учителя: жизнь и время. Жизнь научила правильно распоряжаться временем, а время научило ценить жизнь.

56.Идите только вперед и никогда не сдавайтесь.

57. Никто не может управлять вами.

58. Делайте то, что должны. Не размышляйте, просто делайте. Добродетель не нуждается в вознаграждении.

59. Никогда не уходите от ответственности. Если вы ни за что не отвечаете, найдите что-то, что заставит вас вывернуться наизнанку.

60. Понятия «счастье» и «большие деньги» никак не связаны. При выборе профессии не делайте ключевым вопросом размер ее оплаты.

61.Заработать все деньги невозможно.Обеспечивая определенный уровень жизни,помните о семье и как можно больше времени проводите с близкими.

62. Не слишком заботьтесь о накоплении материального. Помните: когда придет время, вы не сможете ничего забрать с собой на ту сторону.

63. Выбирайте работу с минимальным контролем и возможностью принимать решения самостоятельно. Иначе труд станет для вас каторгой. 

64.Любите то,чем вы занимаетесь.Если вы найдете работу по душе, вам не придется работать ни одного дня в жизни.

65.  Идите  утром с удовольствием на работу, а вечером с удовольствием возвращайтесь в семью. Это помогает жить долго. 

66.Если Вы не просыпаетесь утром с чувством предвкушения нового трудового дня, Вы выбрали не ту профессию.Так состаритесь быстро!

67.Не сравнивайте. Иначе вы никогда не станете счастливым. На другой стороне трава всегда зеленее. 

68. Сохраняйте бдительность. Будьте внимательным, активным и культурным человеком. Не пляшите под чужую дудку.

69. Новым предложениям и идеям необходимо как можно чаще говорить «да».Очень важно сохранять пытливый ум.

70. Не думайте о времени и о том, что может быть потом. "Потом" может и не быть. Занимайтесь тем, что вам нравится.

71.  Лучше жалейте  о сделанном, чем о возможностях, которые упустили.

72. Научитесь в молодом возрасте радоваться жизни и ценить каждый подаренный нам день, тогда и в старосте будете жить счастливо.

73.Не завидуйте своему ноутбуку. Он, то находится в режиме питания, то в режиме сна. Так долго не проживете.

74.Путешествуйте, пока вы молоды. Забудьте о деньгах, опыт гораздо важнее любых денег.

75. Удачи Вам! Вам должна сопутствовать удача...все сто лет. И у вас должна быть хорошая генетика.

Отношение к другим людям и происходящим событиям.

76. Любите людей. Найдите в человеке что-то, за что его стоит полюбить. В конце концов, все мы люди.

77.Даже если вы чувствуете ненависть, держите ее в себе. Ни при каких обстоятельствах не делайте окружающим больно.

78. Не причиняйте зла. У человека нет возможности всем делать добро, но у него есть возможность никому не причинять зла.

79. Если вам неловко встречаться с кем-то, то не стоит заводить отношения с этим человеком.

80. Я не люблю стресс, не выношу ругань. Если кто-то заводится, я сразу ухожу. Мне нравится быть среди позитивных людей.

81. Будьте честны. Я редко лгала. Если вы будете честны с людьми, вам это вернется, и люди будут честны с вами.

82. Ложь — слишком тяжелая работа. Не нужно утруждать себя сверх меры.

83.  Раскройте свою душу, и мир будет казаться менее странным.

84. Прислушивайтесь к другим людям. Вы узнаете что-то новое, если будете слушать других, а не рассказывать, как много вы знаете сами. 

85.Жизнь-это радость. Здесь все зависит от человека. Будьте довольны. Вам не обязательно все время быть счастливым, просто будьте довольны.

86. Обращайте внимание на локальные проблемы, и в мире есть много чего интересного, но сейчас я больше думаю о вечности.

87. Помогайте людям. Если мне предоставляется возможность помочь человеку, попавшему в беду, я использую эту возможность.

88. Будьте милыми. Я прожил такую долгую жизнь, потому меня окружают люди, которые меня любят.

89.Надо реже думать: "Вот оно счастье!" Чаще всего - это опять опыт.

90. Какие-то дни покажутся вам хуже других, но так и должно быть: ночь темнее всего перед рассветом.

91. Я стараюсь доверять себе и верить в себя, чтобы справляться с проблемами по мере их поступления.

92. В большинстве случаев проблемы разрешаются сами собой. Учитесь приспосабливаться. Не торопитесь оплакивать потери.

93. Доверяйте и доверяйтесь, но помните, что доверие как бумага, раз помнешь — идеальным оно уже не будет никогда, как не ровняй.

94. Восторгайтесь всем новым, начиная от встреч с новыми людьми или от просмотра новой пьесы, и просто обожайте жизнь.

95. Делайте то, что заставляет вас чувствовать себя счастливыми.Будьте с теми, кто заставляет вас улыбаться.Смейтесь, любите, пока живете.

96. Пусть в вашем доме всегда будет много разных людей: молодых, старых, белых, черных, со всего света. Люди всегда воодушевляли меня.

Отношение к вере.

97. Я не буду советовать исповедовать или не исповедовать ту или иную религию. Найдите то, во что вы верите и живите в соответствии с этим.

98.Научитесь прощать. Верующие живут дольше атеистов, потому, что они умеют прощать обиды. Это помогает им лучше выходить из стресса.

99.Благодарите Господа нашего!За каждый шаг,за каждый вздох,за то,что я смеюсь и плачу,за то, что я ещё люблю, за всё тебя, Господь, благодарю!

100. Не люблю здравицу с пожеланием дожить до 100 лет. Я дожил. Что, теперь умирать? Не надо ограничивать Создателя! 


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор:  Фоменко  Ирина  Александровна 

В самом начале   своего  рассказа  хотелось бы написать  пару слов о том,  что привлекает меня   в   « старшем возрасте»,  очень долго  задумывалась об этом  и самым большим моим  мотивом  является   внутренний личный долг, к сожалению,  не смогла отдать  должного внимания, почета  и уважения своим бабушкам и дедушкам,  по линии  отца они  рано    покинули этот мир,  а, чтобы в полной мере    уделить внимание  бабушке по материнской линии  на тот момент   была в раннем   возрасте. 

Эта тема интересна так же для меня,  потому что мои родители уже   относятся к людям « третьего возраста». 

Тема «улучшения  качества жизни  людей пожилого  возраста» -   это  радостный внутренний долг.  Видимо пришло время,   душа  созрела. 

Почему  именно говорю о душе, потому как считаю,   что  одним из главных  моментов улучшения качества жизни, является не столько  улучшения материальной стороны,  что конечно  же является  значимым  (но в настоящий  момент я не вижу в себе  ресурса  улучшить  данную  строну  жизни)    сколько оказания внимания, создания условий  для того, чтобы  пожилые люди не  чувствовали себя не нужными, заброшенными. 

Ведь  это  психологическая особенность восприятия некоторых  людей  в этом возрасте своего состояния,  а если оно  усугубляется  и действиями  близких людей, то для человека наступает   сложный период,  который  не способствует улучшению качества жизни. 

И в целом  думаю,  что  зрелость общества,   как раз и выявляется таким показателем  - как отношение  к старшему поколению. 

К тому же каждый  человек пожилого возраста является  кладезем  жизненной мудрости и опыта ,  навыков практических ,   которые уже возможно сложно предать в полноценном  рабочем режиме , но вот на уровне  проведения отдельных проектов . где подобные знания  и навыки могут  быть востребованы – это на мой  взгляд ценно . 

И еще,  важно как думаю,   « развернуться» к людям  пожилого возраста не только   потому что нация стареет ,   что они  есть. Ну еще потому что практически   для каждого из нас  это неизбежно .  и если сегодня мы  будем  уважительно относится к нашим « старикам»  и  говорить и делами показывать то . что это  не   нужные   люди для общества , а люди  с  уникальным  душевным потенциалом . накопленной  мудростью , практическими знаниями, они способны познавать  новое . быть полезным обществу .  мы сможем   снизить  риск  « боязни старости» в обществе .   что практически неизбежно  для многих  нас живущих  в России. 

Резюмирую  свои мысли -  для меня улучшения  качества жизни пожилых людей  - это конкретные индивидуальные шаги  по организации    досуга,  востребованости, адаптации,  трансляции успешного  индивидуального опыта представителей целевой группы, через различные  проектные формы , исходя из  потребностей и возможного потенциала  местности, экологично  реализованные . 

А также проведение   просветительской   работы   об особенностях  старости  ,возможная психологическая поддержка  детей  « пожилых»  родителей .

И  свое краткие размышления   хотелось бы закончить  строками Афанасия Фета,  и если   наши люди, которые находятся  в пожилом  возрасте, и мы находящиеся на пути к нему,  сможем  подтвердить слова великого поэта, и предпринимать максимальные  шаги  для   этого состояния, значит,     качество жизни   нас однозначно стало лучше (
Нет, мы не отжили! Мы властны день любой  Чертою белою отметить.
«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор:  Харисова Альбина Рафаиловна

Мы, сотрудники отделения социальной помощи на дому, проводим различные мероприятия, акции, приуроченные ко Дню Победы, поздравление с юбилейными датами с организацией концерта на дому. Ветераны Великой Отечественной войны и малоимущие пенсионеры, состоящие на учете в отделении отдохнули и поправили здоровье в санатории-профилактории г. Сибая по льготной цене. В нашем городе активно привлекается молодежь для оказания социально-бытовой помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам. В отделении социальной помощи на дому для граждан пожилого возраста и инвалидов, с целью исследования и профилактики различных заболеваний совместно с институтом региональных исследований организовали акцию по забору крови «Доброе сердце». Ведь в успешном лечении любого заболевания самое важное – это ранняя диагностика, тем быстрее и успешнее произойдет выздоровление.

Все это проводится с целью повышения качества жизни людей старшего поколения.  

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Ченцова Дарья Олеговна
Мне кажется, что старшее поколение должно иметь возможность активного движения: спортивные занятия в клубах для пожилых, танцевальные площадки, возможность совместного проведения времени в кафе (возможно это тематические клубные встречи), важно чтобы они хотели жить полной жизнью и сами продлевали себе эту жизнь через свои активности в том числе и в молодёжной среде. Важно взаимодействие в совместных деятельностях с молодежью.


«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»
Автор: Ченцова Ирина Александровна
Я считаю что компьютерная грамотность повысит качество жизни пенсионеров. Откроет доступ к таким услугам как оплата коммунальных услуг, прохождение медицинского обслуживания, общение в социальных сетях.

 Наша организация запускает проекты в общественно-активных школах по подготовке добровольцев IT-тимуровцев(школьников), привлечение добровольцев учителей по работе с этими учащимися.

Но проекты - мероприятия не должны быть моментами в жизни, а должен быть труд который способствует укреплению связи разных поколений -это ежегодная работа -работа на будущее. Хорошо если в школах будут  комнаты-тимуровцев, где они могут все вместе собираться учителя, ученики, пенсионеры. Даже возможно планировать совместные мероприятия, а не только обучение пенсионеров школьниками. Связь поколений будет укрепляться. Люди будут понимать друг друга.

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор: Шевченко Алла Викторовна
Мне скоро 55 лет. Спокойно отношусь к этому возрасту. Только тревожит будущее. Пугает маленькая пенсия. А больше то, как жить дальше, в каком окружении, чем себя занять. Начинаю задумываться о жизни в пенсионный период. Хочу разобраться в себе, изменить жизнь вокруг, сделать ее ярче, осмысленнее. Планов и мыслей много. 

Как улучшить качество жизни после выхода на пенсию мне и моим сверстникам?

Понимаю, что качество жизни зависит больше всего от самого человека. От государства трудно ожидать большего. Большие надежды в улучшении жизни вижу от деятельности общественных объединений. В целом нужна разработанная система, заинтересованные сообщества единомышленников - команда. Одной невозможно внести изменения в нашу жизнь. Людей объединяет общее дело. 

Что я вижу у нас в республике на примере знакомых  пенсионеров?

1. При наступлении пенсионного возраста сильно переживают, а потом смиряются с ситуацией, уходят в себя.

2. Продолжают трудовую деятельность до «последнего».

       Надо больше говорить, просвещать людей. Увеличить спектр услуг для пожилых. Опять просыпается во мне чиновник! А что на практике? Вот сегодня на встрече с инвалидными организациями говорили о компьютерной грамотности, создании сайтов. А они в ответ – у нас нет денег на интернет…

       Люди сами себя ограничивают во всем, не правильные приоритеты в жизни.  Или привыкли, что им все должны!

     Нет. Уже не то время. Понимаю, что все в моих руках. Надо объединяться и заниматься любимым делом. Дать возможность вернуться в молодость и здраво посмотреть на настоящее.

      Недавно я решила заняться бальными танцами. Мама(78 лет) услышав это загорелась. Оказывается, она всегда любила танцевать! Есть возможность пойти вместе. Нужен толчок, желание, пример.

    Думаю, нужна большая просветительская работа в СМИ по имиджу пожилого человека. Популяризация пожилого возраста. Можно организовать фотовыставку красивых женщин за 50, за 70 ...

   Нужен комплекс услуг по интересам.

    Приходит человек в так называемый Центр. Его приветливо встречают, отправляют к специалистам (психологи, тренеры, и т.д.). Предлагают различные программы – спектр услуг - пусть даже это будут разные кружки.

    Поговорив с человеком, специалист советует, учитывает индивидуальные особенности человека, предлагает составить программу личностного роста, оздоровления. А тут жизнь кипит. В холле фотографии успешных возрастных людей, суета, все веселые, энергичные…

       В каждом микрорайоне свои досуговые центры, дворовые клубы.

Собрав группу успешных людей до пенсии - привлечь их к общественной работе ради общей цели – улучшение качества жизни. Можно проводить совместные мероприятия с молодежью.

      Труднее активизировать жизнь пожилых людей в республике. На Кавказе всегда было и есть уважение к старикам. Им всегда почет. Много долгожителей. Вот у кого можно поучиться! Как правило, у них роль тамады, советника. Здесь надо еще подумать, как сменить стереотипы о пожилых… 

«Как повышать качество жизни

людей старшего поколения

в России»

Автор:   Шинкарук Елена Владимировна
Надым – это город счастья, город молодых! Так совсем недавно говорили все жители нашего городка. Однако время идет и те, кто приехал по комсомольской путевке строить город Счастья – уже пенсионер. Так получилось, что не у всех Надымских пенсионеров есть на «земле» жилье, куда можно переехать и жить. Многие не хотят уезжать потому, что все дети и внуки останутся в Надыме. И зачастую такие пенсионеры, у которых была бурная комсомольская жизнь, остаются не удел. И не уехали на большую землю и в Надыме особо делать нечего. 

Вот, мне кажется, таких пенсионеров нужно привлекать в волонтерскую работу в нашем городе. Эти люди еще много чего могут, но на работу их не берут из-за ограничений по возрасту, а чем еще заняться, куда приложить свои силы, они не знают. У них большой жизненный опыт, которым они могут делиться с подрастающим поколением нашего города. 

Если посмотреть на молодых людей, которые приезжают работать в наш город, то сразу обращаешь внимание на то, что они не могут себе позволить сходить в кино или в гости. Но не потому, что нет знакомых, а потому что не с кем оставить детей! Это живые примеры из жизни участников нашего клуба семейного общения «Берегиня». Семья из 3-х человек, дочку 5-ти лет не с кем оставить, если родителям нужно быть на мероприятии вдвоем. А если бы была такая услуга как «Бабушка на час», то и «бабушке» приятно по общаться с ребенком и родители спокойны. 

Благодаря обучающей программе программе "Социальная добровольческая помощь пожилым людям и социализация пожилых людей» я получила новые знания. В свою очередь это поможет мне в работе нашего фонда, так как открывает перспективу работы не только с молодыми семьями, но и с людьми Серебряного возраста!

Так же хочу отметить высокую квалификацию преподавательского состава, четкую и профессиональную работу специалистов СПб ОО "Благотворительного общества "Невский Ангел" при организации учебного процесса. Интересный лекционный материал! Он однозначно пригодится в работе, для себя я узнала много нового!

Большое спасибо всему коллективу преподавателей!
______________________________
